
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat sejneński 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2018 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Technicy archiwiści i pokrewni

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Lektorzy języków obcych

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Zamiatacze i pokrewni

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Pomocnicy biblioteczni

Projektanci wzornictwa przemysłowego i odzieży

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

zawód deficytowy
Robotnicy wykonujący prace proste w hodowli zwierząt

Przedstawiciele handlowi

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Diagności laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Technicy weterynarii

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Fryzjerzy

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Cieśle i stolarze budowlani

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Nauczyciele gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych (z wyjątkiem nauczycieli kształcenia 
zawodowego)

Specjaliści w zakresie rolnictwa, leśnictwa i pokrewni

Konsultanci i inni pracownicy biur podróży

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Biolodzy i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


