Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach

16-500 Sejny, ul. Lakowa 26, tel: 87 51 63 970, fax: 87 51 63 375
Dyrektor: 87 51 63 977
REGON: 790742853 e-mail: biuro@pup.sejny.pl NIP: 844-193-05-83

WNIOSEK
o przyznanie bonu szkoleniowego dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia

na zasadach okreslonych w art. 66 k
ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

( Dz. U. z 2016r. poz. 645 z pdz. zm.)

DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY

Imie i nazwisko

PESEL

Adres zamieszkania

Numer telefonu

Adres e-mail

Wyksztatcenie
(kierunek, specjalnos$¢, nazwa i rok
ukoniczenia szkoty)

Zawod wyuczony

Posiadane uprawnienia

Dodatkowe umiejetnosci

UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU SZKOLENIOWEGO


mailto:biuro@pup.sejny.pl

INFORMACIJA O KOSZTACH FINANSOWANYCH W RAMACH BONU SZKOLENIOWEGO

KOSZTY SZKOLEN

| szkolenie Il szkolenie

Nazwa szkolenia

Termin realizacji
szkolenia

Liczba godzin
szkolenia
Nazwa i adres
instytucji
szkoleniowej

Koszt szkolenia

Inne istotne
informacje
dotyczace
whnioskowanego
szkolenia

KOSZTY BADAN LEKARSKICH I/LUB PSYCHOLOGICZNYCH

Catkowity koszt niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych: ..o
KOSZTY PRZEJAZDU NA SZKOLENIE (wypetni¢ w przypadku, gdy zajecia odbywaja sie poza miejscem zamieszkania)
0SZaCOWANE KOSZEY PrZEJAZAU: c.vvieeeie ettt e steste s e et e s e e e seeste s stesns et aessennsanseseessesrsensanns

Opis trasy Przejazdu Na SZKOIENIE: ...t e et s te st e s e st stestesrneeseessesse e seesrnesensens

Uwaga: Koszty przejazdu na szkolenie zostang wyptacone w formie ryczattu, tj. kwoty pienieznej ustalonej na podstawie
analizy trasy przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia srodkami najtanszego transportu zbiorowego.

KOSZTY ZAKWATEROWANIA (wypetni¢ w przypadku, gdy zajecia odbywaja sie poza miejscem zamieszkania)

0O5zacoWane KOSzty ZakWatErOWaNIa: .......ceceeceeeeiiiirieccee ettt et et steereees e s b b s e e e saesbesnesrsessaesbennnensestes

Uwaga: Koszty zakwaterowania uczestnika szkolenia zostang wyptacone w formie ryczattu, tj. kwoty pienieznej na podstawie
np. cennika hotelu (udokumentowanej rachunkiem/fakturg po zakorczeniu szkolenia)

UWAGA!

Powiatowy Urzad Pracy moze zawrze¢ umowe tylko z instytucjg szkoleniowa, ktora jest wpisana do rejestru instytucji
szkoleniowych prowadzonego przez wojewodzki urzad pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;j.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)



OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oéwiadczenia, o ktérej mowa w art 2331
ustawy z dnia 6 czerwcal997r. Kodeksu karnego, oswiadczam, ze:

1. w okresie ostatnich 3 lat:

- nie uczestniczytem/am w szkoleniu finansowanym ze $rodkéw Funduszu Pracy na podstawie
skierowania z Powiatowego Urzedu Pracy

- uczestniczytem/am w szkoleniu finansowanym ze S$rodkéw Funduszu Pracy nazwa szkolenia:
KOSZt SZKOIENIA: ...voeeeiieiiiiece et e na podstawie skierowania z Powiatowego
Urzedu Pracy W ...coceceeceeiieee e

2. po ukonczeniu wskazanego szkolenia zamierzam podjg¢ na okres co najmniej ............... miesiecy:
zatrudnienie/ inng prace zarobkowg (umowa zlecenie)/ dziatalnos¢ gospodarcza

3. przyjmuje do wiadomosci, ze wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie jezeli wniosek lub
przedtozone w zatgczeniu dokumenty sg niekompletne lub nieprawidtowe i mimo wezwania nie
przedtoze poprawnego wniosku lub wtasciwych dokumentéw w terminie wyznaczonym przez Urzad

4. wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych osobowych
dotyczacych mojej osoby przez Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach, dla celéw zwigzanych z
rozpatrywaniem wniosku oraz realizacjg umowy, o ktérej mowa w art. 66 k ustawy z 20 kwietnia 2004r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016r., poz. 645 ze zmianami) zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016 r. poz. 922 z pdzn. zm)

/data/ /podpis Wnioskodawcy/



DODATKOWE INFORMACIE

Bon szkoleniowy stanowi gwarancje skierowania na szkolenie wskazane przez osobe, ktérej bon
przyznano, a takze optacenia kosztéw, ktdre zostang poniesione w zwigzku z jego podjeciem.

W ramach bonu szkoleniowego, w wysokosci do 100% przecietnego wynagrodzenia, zostang
sfinansowane koszty:

jednego lub kilku szkolen, w tym kosztéw kwalifikacyjnego kursu zawodowego;
e niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych;
e przejazdu na szkolenia w wysokosci:

v do 150 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego do 150 godzin,
v od 150 zt 200 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego powyzej 150 godzin;

e zakwaterowania, jesli zajecia odbywaja sie poza miejscem zamieszkania, w wysokoSci:

v do 550 zt — w przypadku szkolenia trwajacego ponizej 75 godzin,

v' powyzej 550 zt do 1 100 zt - w przypadku szkolenia trwajgcego od 75 godzin do 150
godzin,

v' powyzej 1 100 zt do 1 500 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godzin.

Przyznanie i realizacja bonu szkoleniowego nastepuje na podstawie indywidualnego planu dziatania oraz
uprawdopodobnienia podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;j.

W sytuacji, gdy koszt szkolenia przekracza wysokosci okreslong w bonie, osoba bezrobotna sama
pokrywa koszty przekraczajgce wskazany limit.

Powiatowy Urzad Pracy moze przyznaé bon szkoleniowy uprawnionej osobie bezrobotnej z profilu I i
profilu Il, jezeli uzasadni ona celowo$¢ tego szkolenia.

/data/ /podpis Wnioskodawcy/



