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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Technicy archiwiści i pokrewni

Monterzy sprzętu elektrycznego

Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek

Kierownicy do spraw budownictwa

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Pracownicy do spraw transportu

Robotnicy wykonujący prace proste w leśnictwie

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

zawód deficytowy
Zamiatacze i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w hodowli zwierząt

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Układacze towarów na półkach

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych

Murarze i pokrewni

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

Pomoce kuchenne

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Dietetycy i żywieniowcy

Stolarze meblowi i pokrewni

Rolnicy upraw polowych

Pracownicy domowej opieki osobistej

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Filozofowie, historycy i politolodzy

Ratownicy medyczni

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej i pokrewni

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


