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RYNEK PRACY

Liczba bezrobotnych w

powiecie sejnenskim wynosita
na koniec kwietnia 2013 r. -
1684 osoby w tym 660 kobiet.
Od poczatku roku utrzymuje
sie tendencja spadkowa.

URZED

U PRACY W SEJNACH

STANOWISKA
PRACY

ABC refundacji kosztow
wyposazenia lub doposa-
Zenia stanowiska pracy dla
osoby bezrobotne;j.

M.in. czym jest refundacja.

TARGI PRACY
Targi pracy s3 przedsie-
wzigciem majacym na celu
stworzenie okazji do bezpo-
$redniego spotkania si¢ pra-
codawcy szukajacego pra-
cownikéw z osobami chca-
cymi znalez¢ zatrudnienie.
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Rynek pracy w liczbach

ABC refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla osoby
bezrobotnej

Zajecia dla mam

Jakie studia, jaka uczelnia?
Co wybra¢, aby pozniej
nie zatowac?

E-Urzad

Pracodawca przedsiebiorczy
i przyjazny edukag;ji

Kwestionariusz zainteresowan
zawodowych

Targi pracy

Projekty i programy rynku
pracy realizowane przez
PUP w Sejnach w 2013 r.

Aktualne oferty pracy

Drodzy Panstwo

Oddajemy w Panstwa rece pierwszy w tym roku
numer Biuletynu Informacyjnego Powiatowego Urzedu
Pracy w Sejnach, w ktorym mamy nadzieje, ze kazdy z
Patistwa znajdzie cos interesujgcego dla siebie.

Duzg czesé prezentowanego numeru poswiecilismy
tematyce doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego - formie aktywizacji
zawodowej, ktora jest korzystna zarowno dla praco-
dawcow jak i 0sob bezrobotnych.

Maj to czas kiedy uczniowie szkot srednich zdajg
maturyiwybierajg kierunki dalszej nauki. Sq to decyzje,
ktore wpltywajq na ich przyszle Zycie zawodowe. Dlatego
tez wymagajq dokladnego przemyslenia. Chegc utatwic¢
miodziezy wybor dobrej uczelni przedstawiamy ranking

najlepszych szkét wyzszych w Polsce.

Zyczymy przyjemnej lektury.
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l iczba bezrobotnych w powiecie
sejnenskim wynosila na Kkoniec
kwietnia 2013r. - 1684 osoby w tym

660 kobiet. Od poczatku roku utrzymuje si¢

tendencja spadkowa co obrazuje ponizsza

tabela.

Liczba bezrobotnych w 2013r.

Wedlug wieku
Liczba bezrobotnych

Wiek ogolem w tym kobiety
18-24 339 122
25-34 534 228
35-44 344 137
45-54 292 123
55-59 125 50
60 i 50 X
wiecej
Ogo6lem 1684 660

Miesigc Stan na koniec miesigca
Ogobtem W tym kobiety
Styczen 1962 816
Luty 1922 790
Marzec 1829 731
Kwiecien 1684 660

W ogolnej liczbie 1684 zarejestrowanych

bezrobotnych:

=> 221 o0s6b  pobierato  zasitek dla
bezrobotnych — 13,1%

=> 1578 o0s6b znajduje si¢ w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy — 93,7% w tym:

& 339 0s0b to bezrobotni do 25 roku zycia
& 338 0s0b powyzej 50 roku zycia

& 1124 osoby diugotrwale bezrobotne

& 669 0s0b bez kwalifikacji zawodowych
& 858 0s0b bez wyksztatcenia Sredniego

STRUKTURA OSOB BEZROBOTNYCH
(stan na 30.04.2013r)

Wedlug miejsca zamieszkania

Na koniec kwietnia najliczniejsza grupe
stanowily osoby bezrobotne w przedziale
wiekowym 25 — 34 lata 534 osoby — 31,7%.
Najmniej liczna grupa to bezrobotni w wieku
60 lat i wigcej 50 osé6b — 3,0% ogédhu
bezrobotnych.

Wedlug wyksztalcenia

Wyksztatcenie Liczba bezrobotnych
Ogotem w tym

kobiety

Wyzisze 138 84

Policealne i sr. 419 178

zawodowe

Srednie 269 158

ogolnoksztalcgce

Zasadnicze 340 77

zawodowe

Gimnazjalne i 518 163

poniziej

Ogolem 1684 660

Ogotem |w tym |% do
kobiety | ogotu

m. Sejny 536 206 31,8
gm. Sejny 288 113 17,1
gm. Giby 252 106 15,0
gm. Krasnopol 320 127 19,0
gm. Punsk 288 108 17,1
Powiat 1684 660 100,0
Sejnenski

Na koniec kwietnia najwiccej 0sOb
posiadato  wyksztatcenie  podstawowe i
gimnazjalne 518 osob — 30,8% oraz
wyksztatcenie policealne i $Srednio zawodowe
419 o0so6b — 24,9% ogdtu bezrobotnych.

e kraju-— 14,3 %.

/Stopa bezrobocia na koniec marca 2013r. (ostatnie dane) wynosila w:
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Czym jest refundacja kosztow wyposaZenia lub
doposazenia stanowiska pracy?

Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy to pomoc finansowa udzielana
przez urzad pracy pracodawcy w zwiazku ze
stworzeniem lub przystosowaniem stanowiska pracy i
zatrudnieniem na tym stanowisku skierowanego
bezrobotnego. Otrzymane §rodki moga byé
przeznaczy¢ w szczegobdlnosci na: zakup $rodkow
trwalych, wurzadzen, maszyn, w tym Srodkéw
niezbednych do zapewnienia zgodno$ci stanowiska
pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz wymaganiami ergonomii.

PAMIETAJ!

Stanowisko musi by¢
utrzymane przez okres co
najmniej

24 miesiecy.

Kto moze otrzymaé refundacje kosztow
wyposazenia  lub  doposaZenia stanowiska

pracy?

Starosta (oznacza Dyrektora PUP, ktory dziala w
imieniu  Starosty) moze zrefundowaé koszty
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego w wysokos$ci okreslonej
w umowie, NIE WYZSZEJ JEDNAK NIZ 6-
KROTNA  WYSOKOSC PRZECIETNEGO
WYNAGRODZENIA:

A B C

refundacji kosztow wyposazenig
posazenia stanowiska

dla osoby bezrobotnej

O refundacje kosztow wyposaZenia Iub
doposazenia stanowiska pracy moze ubiegac sig
podmiot, ktory:

=> nie zmniejszyl wymiaru czasu pracy pracownika
1 nie rozwiazat stosunku pracy z pracownikiem w
drodze wypowiedzenia dokonanego przez
podmiot, przedszkole lub szkote, badZ na mocy
porozumienia stron z przyczyn nie dotyczacych
pracownikow w okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku oraz w
okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia
otrzymania refundacji,

= prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w rozumieniu
przepisow 0 swobodzie dziatalnos$ci
gospodarczej przez okres co najmniej 6 miesigcy
przed dniem ztozenia wniosku, z tym ze do
okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
nie wlicza si¢ okresu zawieszenia dziatalno$ci
gospodarczej, a w przypadku przedszkola lub
szkoty — prowadzi dziatalno$¢ na podstawie
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
os$wiaty przez okres 6 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,

= nie zalega w dniu zlozenia wniosku z
wyplacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z
optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz
Gwarantowanych  Swiadczen  Pracowniczych
oraz Fundusz Emerytur Pomostowych,

=> nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optacaniem
w terminie innych danin publicznych,

= nie posiada w dniu zlozenia wniosku
nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych,

= nie byl karany w okresie 2 lat przed dniem
ztozenia wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy
z dnia 6 czerwcal 997 r. — Kodeks Karny (Dz. U.
Nr 88, poz. 553 z poézn. zm.) lub ustawy z dnia
28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotdéw zbiorowych za czyny zabronione pod
grozba kary (Dz. U. Nr 197, poz. 1661, z pdzn.
zm.),

pracy

= nie znajduje si¢ w trudnej sytuacji ekonomiczne;j,
w rozumieniu Komunikatu Komisji - Wytyczne
wspolnotowe dotyczace pomocy panstwa w celu
ratowania i restrukturyzacji = zagrozonych
przedsigbiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z
01.10.2004, str. 2) w zwigzku z komunikatem
Komisji  dotyczacym  przedluzenia okresu
waznosci Wytycznych Wspolnotowych
dotyczacych pomocy panstwa w celu ratowania i
restrukturyzacji  zagrozonych przedsigbiorstw
(Dz. Urz. UE C 156 z 09.07.2009, str. 3),

= nie toczy si¢ w stosunku do niego postgpowanie
upadlosciowe 1 nie byt zgloszony przez
wnioskodawce wniosek o likwidacje,

= nie otrzymal decyzji Komisji Europejskiej o
obowiazku zwrotu pomocy uzyskanej w okresie
wczesniejszym uznajgcej pomoc za niezgodng z
prawem i wspolnotowym rynkiem,

= zapoznal si¢ z regulaminem Powiatowego
Urzedu Pracy dotyczacym refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego,

= zlozy w urzedzie kompletny i prawidtowo
sporzadzony wniosek.

Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach
obecnie dysponuje srodkami
finansowymi na wyposazenie lub
doposazenie stanowiska pracy dla
pracodawcow, ktorzy cheq zatrudnid
osoby bezrobotne w wieku do 30 roku
zycia i powyzej 50 roku zycia.

| -

Szczegolowe informacje dotyczace
refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla
osoby bezrobotnej mozna uzyskaé w

POWIATOWYM URZEDZIE
PRACY
W SEJNACH,
Ul LAKOWA 26, 16-500 SEJNY,
POKOJ NR 7, TEL. 87 51 63 973

y

PODSTAWA PRAWNA:

1) Art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2008 r. Nr
69 poz. 415 z pdzn. zm.).

2) Rozporzadzenie MPiPS z dnia 23.04.2012 r. w
sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
oraz przyznawania $rodkow na  podjgcie
dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. z 2012 r. poz.
457),

3) Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z
dnia 15 grudnia 2006 w sprawie stosowania art.
87 1 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 379 z 28.12.2006 str.5).

4) Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia
24 lipca 2007 w sprawie stosowania art. 87 i 88
Traktatu w odniesieniu do pomocy w ramach
zasady de minimis dla sektora rybolowstwa i
zmieniajace Rozporzadzenie (WE) nr 1860/2004
(Dz. Urz. UE L 193 z25.07.2007 str.6).

Refundacja kosztow wyposazenia ub doposazenia stanowiska pracy stanowi:

® pomoc de minimis, w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1998/2006 z
dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis

(Dz. Urz. UEL 3792 28.12.2006 ., str. 5)

® pomoc de minimis w rybotéwstwie, w rozumieniu przepiséw rozporzgdzenia Komisji
(WE) nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w
odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora rybotowstwa i
zmieniajgcego rozporzadzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193 z 25.07.2007, str. 6)
w zakresie przetworstwa lub wprowadzania do obrotu produktow rybotowstwa.

Refundacje 53 udzielane zgodnie z przepisami tych rozporzadzen, z wytaczeniem srodkéw
przyznawanych w zakresie krajowego transportu oséb takséwkami.
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Proc i¢ o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

—

towym Urzedzie Pracy w Sejnach:

KROK 1

Zapoznaj si¢ z Regulaminem udzielania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanej osoby bezrobotnej urzedu pracy w Sejnach.

|¢

KROK 2

7¥6z kompletny i prawidlowo sporzadzony wniosek wraz z Zatacznikami. Odpowiedz o jego rozpatrzeniu
otrzymasz w terminie 30 dni od dnia zlozenia wniosku.

|¢

KROK 3

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku — dopetnij formalno$ci zwigzanych z zabezpieczeniem
zwrotu srodkow oraz dostarcz wymagane dokumenty

KROK 4

|¢

Podpisz umowg o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

|¢

KROK 5

Dokonaj z whasnych srodkow, w terminie 30 dni od daty podpisania umowy, zakupow zwiazanych z
tworzonym stanowiskiem pracy. Zt6z rozliczenie refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy.

|¢

KROK 6

Udostepnij pracownikom Powiatowego Urzedu Pracy w Sejnach, ktorzy przyjada na kontrole, zakupione
wyposazenie w celu potwierdzenia utworzenia stanowiska pracy.

|¢

KROK 7

Zatrudnij osobg bezrobotna, skierowang przez Urzad Pracy.

KROK 8

|¢

W terminie 30 dni od daty zatrudnienia skierowanej osoby bezrobotnej otrzymasz refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

7AJECIADLA MAM |7

Powr6t na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem dziecka, czy tez samo rozwazanie
decyzji o powrocie to dla wiekszosci kobiet sytuacja wywolujaca stres. Wiele z nich zadaje sobie
pytania:

® W jaki sposob zorganizowa¢ opieke nad
dzieckiem?

®H Jak moje dziecko zniesie rozigke?

% Jaki typ opieki jest najlepszy: zlobek,
przedszkole, babcia czy niania?

®f Jak zostang przyjeta przez pracodawce i
wspotpracownikow?

#H Co stanie sie, kiedy moje dziecko zachoruje i jak
zareaguje pracodawca kiedy wezme zwolnienie
lekarskie?

® Kto mi pomoze w realizacji codziennych

obowigzkow?

Powyzsze pytania odzwierciedlaja trudnosci, z jakimi musi uporaé si¢ kobieta taczaca role matki
z rolg pracownika.

W tym celu organizuje zajecia aktywizacyjne w poszczego6lnych gminach pt. ,,Mama wraca do pracy —
powrét po przerwie zwigzanej z wychowaniem dziecka”. Celem spotkan jest przygotowanie
uczestniczek do intensywnego i efektywnego poszukiwania pracy. Mamy otrzymajg pomoc w
planowaniu i organizowaniu zycia zawodowego oraz wsparcie z zakresu nabycia umiejg¢tnosci poruszania
si¢ po rynku pracy. Dodatkowym atutem zaje¢ sa konsultacje z pracownikiem Centrum Informacji i
Planowania Kariery Zawodowej z Suwalk.

Inicjatywa obejmuje tez dzialania dodatkowe m.in. takie jak:

¥ Moiliwosé wypelnienia Kwestionariusza Zainteresowan Zawodowych,
¥ Stworzenie swojego profesjonalnego port folio,
< Begplatne porady prawnika

NA ZAJECIACH MILE WIDZIANE SA DZIECI! J

Wszystkie Panie zainteresowane wsparciem zapraszamy do Powiatowego Urzedu Pracy w Sejnach
do doradcow zawodowych - pokdj numer 6 - Katarzyna Bakuta lub Daiwa Wiszniewska. Informacje
mozna uzyskac takze pod numerem telefonu: 87/5163 985.

Zaptaszamy Mamy

Bibliografia: http://www.kobieta .info.pl

Katarzyna Bakula




Tytul magistra obecnie na nikim nie robi
juz wrazenia. Przyszly pracodawca
prawdopodobnie nie zapyta o indeks a o
konkretne umiejetnosci i doswiadczenie.
Warto wiec zastanowi¢ sie jak wybraé
uczelnie¢ i Kkierunek, dzieki ktéorym
zdobedziemy kwalifikacje deficytowe na
ciagle zmieniajacym si¢ rynku pracy.

Poza stresem przed egzaminem dojrzalosci, w gtowach maturzystow ktebi si¢ mnostwo pytan
zwigzanych z przysztoscia. Jak wybra¢ odpowiednig uczelnie i kierunek? Czy ten ostatni powinien
by¢ obrany na podstawie zainteresowan czy zdrowego rozsadku? A moze istnieja kierunki
przysztosci? Szukajac odpowiedzi na powyzsze pytania warto poswieci¢ trochg wiecej czasu i energii,
bo ta decyzja jest jedng z kluczowych w zyciu, a jej skutki moga zawazy¢ na naszej przysztosci. Ponad
365 tys. mlodych ludzi przystapi w tym roku do matury. Po kilku tygodniach zmagan z egzaminem
stang przed zyciowym wyborem. Beda decydowacé, na jakiej uczelni i na jakim kierunku zdobegda
wyksztatcenie, ktore uksztattuje ich karier¢ zawodowa.

Dlatego wybierajagc  kierunek nalezy kierowaé si¢ przede wszystkim swoimi
zainteresowaniami i pasjami. Trzeba pamig¢tac, ze wybor odpowiedniego kierunku nie wystarczy, aby
w przysztosci dosta¢ wymarzong prace. Kazdego roku uczelnie wyzsze konczy w Polsce okoto 450
tysiecy osob, a wigc wybicie si¢ z tak duzej grupy nie jest proste. Znaczaca liczba absolwentow nie
posiada umiejetnosci wymaganych przez pracodawcow.

Umiejetnos$¢ odnalezienia si¢ w kazdej sytuacji

Kluczem do sukcesu jest rowniez posiadanie tak zwanych umiejetnosci migkkich,
niezaleznych od rodzaju wykonywanej pracy. Nalezy do nich miedzy innymi tatwos¢ funkcjonowania
w mie¢dzynarodowym $rodowisku, komunikacja interpersonalna czy autoprezentacja. Dlatego duzym
plusem moze by¢ np. miedzynarodowa atmosfera studiowania. Poza oczywista mozliwo$cig
praktycznego szlifowania jezyka obcego, bardzo wazne w globalizujgcym si¢ $Swiecie jest nawigzanie
wielu nowych i cennych znajomosci.

RADA DORADCY ZAWODWOEGO:

Nie nalezy wiec sugerowac si¢ jedynie kierunkami przysztosci, ale studiowac rowniez zgodnie
z zainteresowaniami. W ciggu toku studiéow dazy¢ do specjalizacji wybranego fragmentu wiedzy,
poznawac srodowisko branzowe, praktykowac i tworzy¢ wlasna, niepowtarzalng marke.

Zrodia:
1. www.perspektywy.pl
2. www.rp.pl

RANKING UCZELNI WYZSZYCH W 2012R. | -

Lp. | Ranking uczelni akademickich Ranking niepublicznych uczelni
magisterskich
1 Uniwersytet Jagiellonski Akademia Leona Kozminskiego Panstwowa Wyzsza Szkota
w Warszawie Zawodowa im. Prezydenta St.
Wojciechowskiego w Kaliszu
2 Uniwersytet Warszawski Szkota Wyzsza Psychologii Szkota Wyzsza Przymierza
Spotecznej w Warszawie Rodzin w Warszawie
3 Uniwersytet im. Adama Polsko-Japonska Wyzsza Szkota Panstwowa Wyzsza Szkota
Mickiewicza w Poznaniu Technik Komputerowych w Zawodowa im. Jana Amosa
Warszawie Komenskiego w Lesznie
4 Politechnika Warszawska Spoteczna Akademia Nauk Panstwowa Wyzsza Szkota
(dawna SWSPiZ w L.odzi) Zawodowa im. Witelona w
Legnicy
5 Politechnika Wroctawska Uczelnia Lazarskiego w Wyzsza Szkota Humanistyczno-
Warszawie Ekonomiczna im. J. Zamoyskiego
w Zamosciu
6 Akademia Gorniczo-Hutnicza im. | Collegium Civitas w Warszawie Panstwowa Wyzsza Szkola
Stanistawa Staszica w Krakowie Zawodowa im. Prof. Edwarda
F. Szczepanika w Suwalkach
7 Uniwersytet Wroctawski Wyzsza Szkota Informatyki 1 Panstwowa Wyzsza Szkota
Zarzadzania z siedzibg w Zawodowa w Koninie
Rzeszowie
8 Politechnika ¥.6dzka Akademia Humanistyczna im. Panstwowa Wyzsza Szkota
Aleksandra Gieysztora w Zawodowa w Krosnie
Puttusku
9 Uniwersytet Mikotaja Kopernika | Wyzsza Szkota Biznesu w Prywatna Wyzsza Szkota
w Toruniu Dabrowie Gorniczej Ochrony Srodowiska w Radomiu
10 | Uniwersytet Medyczny im. Krakowska Akademia im. A. Panstwowa Szkota Wyzsza im.
Karola Marcinkowskiego w Frycza Modrzewskiego Papieza Jana Pawta II w Bialej
Poznaniu Podlaskiej
11 Akademia Leona Kozminskiego Akademia Humanistyczno- Panstwowa Wyzsza Szkota
w Warszawie Ekonomiczna w Lodzi Wschodnioeuropejska w
Przemyslu
12 Szkota Gtéwna Handlowa w Akademia Finansow w Wyzsza Szkota Hotelarstwa i
Warszawie Warszawie Turystyki w Czestochowie
13 Uniwersytet Medyczny w L.odzi Uczelnia Vistula (d. WSEI w Panstwowa Wyzsza Szkota
Warszawie) Informatyki i Przedsigbiorczosci
w Lomzy
14 Warszawski Uniwersytet Wyzsza Szkota Biznesu - Panstwowa Wyzsza Szkota
Medyczny National-Louis University w Techniczno-Ekonomiczna im. ks.
Nowym Saczu B. Markiewicza w Jarostawiu
15 | Uniwersytet Gdanski Gornoslaska Wyzsza Szkota Gornoslaska Wyzsza Szkota
Handlowa im. W. Korfantego w Przedsigbiorczosci im. K. Goduli
Katowicach w Chorzowie
16 Politechnika Slaska w Gliwicach Dolnoslaska Szkota Wyzsza we Wyzsza Szkota Humanistyczno-
Wroctawiu Ekonomiczna w Pabianicach
17 Uniwersytet Medyczny w Wyzsza Szkota Finansow i Panstwowa Wyzsza Szkota
Bialymstoku Zarzadzania w Warszawie Zawodowa w Nysie
18 Gdanski Uniwersytet Medyczny Zachodniopomorska Szkota Panstwowa Wyzsza Szkota
Biznesu w Szczecinie Zawodowa w Gnieznie
19 Uniwersytet Slagski w Katowicach | Szkota Wyzsza Prawa i Panstwowa Wyzsza Szkota
Dyplomacji w Gdyni Zawodowa im. Stanistawa
Staszica w Pile
20 | Politechnika Gdanska Wyzsza Szkota Informatyki Panstwowa Wyzsza Szkota

Stosowanej i Zarzadzania w
Warszawie

Zawodowa w Gorzowie
Wielkopolskim

Daiwa Wiszniewska
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Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach informuje, Ze od czerwca 2013r. planuje uruchomi¢ rejestracje
0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy droga elektroniczng.

uz od lutego br. w ramach pilotazu

uruchomiono w niektoérych urzgdach pracy w

Polsce modul, umozliwiajacy urzedom pracy
$wiadczenie ustugi elektronicznej rejestracji 0sob
bezrobotnych i poszukujacych pracy. Portal ten
umozliwia réwniez $wiadczenie innych ushig
elektronicznych skierowanych takze do
pracodawcow migdzy innymi: zglaszanie ofert
pracy, wniosku o przyjecie bezrobotnego na staz,
wniosku o zwrot kosztow przejazdu na szkolenie,
wniosku o zwrot zakwaterowania i innych. To tylko
przedsmak funkcjonalnosci catego portalu, o
uruchomieniu ~ ktérego  poinformujemy  w
najblizszym  czasie na  oficjalnej  stronie
Powiatowego Urzedu Pracy w Sejnach -
WWW.pupsejny.eu

Z pelnej funkcjonalnos$ci portalu bedzie
mozna korzysta¢ po zarejestrowaniu si¢ podajac
takie informacje jak: identyfikator, nazwisko,
pierwsze oraz drugie imi¢, PESEL, cudzoziemiec,
rodzaj i nr dokumentu, telefon, adres e-mail oraz
informacje dodatkowe. Aby zalogowaé sie do
systemu, konieczna begdzie weryfikacja danych
podanych podczas rejestracji. Dokona¢ tego bedzie
mozna na trzy sposoby:

Bezpieczny podpis elektroniczny —
E -y pojecie zdefiniowane w ustawie z
= dnia 18 wrzes$nia 2001 r. o podpisie
elektronicznym (Dz. U. z 2001 r. Nr 130, poz. 1450
z pozn. zm). Zgodnie z art. 3 pkt 1 ustawy, podpis
elektroniczny  stanowia dane w  postaci
elektronicznej, ktéore wraz z innymi danymi, do
ktorych zostaty dotaczone lub z ktérymi  sg
logicznie powigzane, stuza  do identyfikacji
osoby skladajacej podpis elektroniczny. Dokument
opatrzony podpisem elektronicznym moze by¢
rownowazny pod wzgledem skutkéw prawnych
dokumentowi opatrzonemu podpisem
wlasnorgcznym. Aby korzysta¢ z bezpiecznego
podpisu cyfrowego istnieje koniecznos¢ posiadania
urzadzenia wraz z certyfikatem kwalifikowanym
przypisanym do danej osoby.

i b
w URZAD PRACY

I Profil zaufany ePUAP -
e bezptatna metoda potwierdzania

tozsamosci w elektronicznych
kontaktach z administracja bez korzystania z
dodatkowych podpisow elektronicznych. Aby
utworzy¢ darmowy profil zaufany, nalezy
zarejestrowac si¢ na elektronicznej platformie ustug
administracji publicznej] (www.epuap.gov.pl) i
ztozy¢ wniosek o nadanie profilu zaufanego. Aby
potwierdzi¢ wlasne dane podane we wniosku

nalezy uda¢ si¢ z dowodem osobistym lub
paszportem do najblizszego urzedu, w ktérym
mozna potwierdzi¢ profil zaufany. Liste urzedow
mozna znalez¢ na stronie www.epuap.gov.pl

Wizyta w najblizszym urzedzie
pracy — udanie si¢ z dowodem
osobistym do najblizszego urzedu

pracy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania oraz
poproszenie o aktywowanie konta.

Po dokonaniu uwierzytelnienia w systemie
mozna zatatwia¢ sprawy w urzedzie bez
wychodzenia z domu. Dzigki temu rozwigzaniu
mozliwe bedzie zarejestrowanie sie w urzedzie
pracy w weekendy oraz §wigta. Pamigtajmy jednak,
iz  wszelkie sprawy  zalatwiane  poprzez
zweryfikowane konto bedzie réwnowazne =z
panstwa podpisem.

Mimo tylu funkcjonalno$ci zapraszamy do
osobistej] wizyty w urzedzie pracy w celu
zapoznania si¢ z aktualnymi ofertami pracy,
szkoleniami czy tez skorzystania z wiedzy
doradcow zawodowych.

Usluga elektronicznej rejestracji os6b bezrobotnych
i poszukujacych pracy wynika z rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12
listopada 2012 roku w sprawie rejestracji
bezrobotnych i poszukujacych pracy
(Dz. U. z2012r. poz. 1299).

Kamil Terlecki

' I 11
drny Edukaci

pracodaica Preedsgionzy  Pry

Dyrekcja Powiatowego Urzedu Pracy w Sejnach
wraz pracownikami
pragnie serdecznie podziekowa¢é
Dyrekcji,
Radzie Pedagogicznej i
Uczniom Liceum Ogélnoksztatcqgcego w Sejnach
za przyznany nam w dniu 19 kwietnia 2013r. podczas
Gali Przedsiebiorczosci tytut

»Pracodawca Przedsiebiorczy i Przyjazny Edukacji”.

STAZE I SZKOLENIE

Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach zaprasza osoby bezrobotne do uczestnictwa w projekcie
»Nowe kwalifikacje szansa na zatrudnienie”
wspotfinansowanym przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

W ramach III etapu projektu przewidziane sa nastepujace formy aktywizacji:
- staze (20 0sob bezrobotnych, w tym 13 kobiet i 7 mezczyzn);

- szkolenie: ,,Opiekunka $§rodowiskowa” (10 bezrobotnych kobiet);

- trening kompetencji spotecznych (10 os6b bezrobotnych, w tym 3 kobiety i 7 mgzczyzn);

Formularze rekrutacyjne przyjmowane bedg w terminie:

do 07.06.2013

Szczegolowe informacje nt. projektu mozna uzyskaé w biurze projektu:
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sejnach,
ul. L.akowa 26, 16-500 Sejny, pokdj Nr 17
telefon kontaktowy: 087 516-39-81

Projekt ,Nowe kwalifikacje szansg na zatrudnienie ” jest wspotfinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Priorytet VII. Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej
Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
T FUNDUSZ SPOLECZNY
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artykut z ulotki informacyjnej: ,, KZZ Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych”, MPiPS

Planowanie kariery zawodowej przez osoby wchodzace na rynek pracy lub konieczno$¢ dostosowania
kwalifikacji do wymogow rynku pracy przez osoby doroste, wymaga rozpoznania posiadanych zasobow i

ustalenia niezbednych do przeprowadzenia zmian.

Nowe mozliwos$ci badania zainteresowan zawodowych daje

narzedzie dostgpne dla uprawnionych doradcéw zawodowych, a jest nim Kwestionariusz Zainteresowan

Zawodowych (KZZ).

Co to jest KZZ.?

KZZ to narzedzie diagnostyczne, ktore shuzy do
badania zainteresowan zawodowych. KZZ powstat
w oparciu o najbardziej uzyteczne teorie doradztwa
zawodowego oraz wspoélczesna wiedz¢ na temat
zainteresowan zawodowych.

KZZ zostal opracowany na zlecenie Ministerstwa
Pracy i Polityki Spolecznej na potrzeby
poradnictwa  zawodowego  $Swiadczonego W
urzedach pracy. Pomaga on doradcom zawodowym
w  okre$leniu  preferencji 1  zainteresowan
zawodowych osob, ktére zglaszaja si¢ do urzedow
pracy.

KZZ zostat dostosowany do polskiego rynku pracy
oraz uwzglednia polskie normy kulturowe.

KZZ ma dwie wersje — dla milodziezy i1 dla
dorostych.

KZZ jest dostgpny w wersji papiecrowej i
komputerowe;j.

KZZ jest bezptatny.

W czym moze Ci poméc KZZ?

okresleniu preferencji zawodowych

okresleniu zainteresowan zawodowych
wyborze lub zmianie zawodu

wyborze szkoty, uczelni

okresleniu kierunku ksztalcenia lub szkolenia
poznaniu przyczyny niepowodzen zawodowych

Kto i gdzie moze wykona¢ KZZ?

W powiatowych urzedach pracy z KZZ moga
korzysta¢ osoby zarejestrowane jako bezrobotne i
poszukujace pracy.

W centrach informacji i planowania kariery
zawodowej z KZZ moga korzysta¢ osoby, ktore
ukonczyty 18 lat.

VVYVVVVYYVYVVY

Jak jest zbudowany KZZ?

Narzedzie ma formg kwestionariusz i sktada si¢ z:
224 pytan w wersji dla mtodziezy
209 pytan w wersji dla dorostych

Wypetnienie KZZ w zaleznosci od indywidualnego
tempa pracy, zajmuje od 30 do 60 minut.

KZZ bada nastgpujace zainteresowania zawodowe:
Artystyczne
Badawcze
Handlowe
Komunikacyjne
Konwencjonalne
Mechaniczne
Opickuncze
Perswazyjne
Przedsiebiorcze
Realistyczne
Spoteczne

Co jest wynikiem badania KZZ7.?

Po wypetieniu KZZ osoba badana moze otrzymac
informacj¢ o swoich zainteresowaniach i
predyspozycjach zawodowych w formie raportu,
zawierajacego opis wynikow uzyskanych w
poszczegbdlnych 11 skalach.

Na podstawie tych wynikéw doradca zawodowy
moze:

doradzi¢  wybor  zawodu  odpowiedni  do
zainteresowan i preferencji zawodowych,

uchroni¢ przed podjeciem nietrafnych decyzji
zawodowych,

pomoéc w wyborze wilasciwej szkoty czy studidow,
przekaza¢ wazne informacje i wskazowki dotyczace
kariery zawodowe;.

ZAPYTAJ JUZ DZIS DORADCE ZAWODWEGO W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY
W SEJNACH O KZZ

Katarzyna Bakula

argi pracy s3 przedsiewzigciem

majacym na celu stworzenie okazji

do bezposredniego spotkania si¢
pracodawcy szukajacego pracownikow z
osobami chcacymi znalez¢ zatrudnienie.
Organizatorami targdw pracy zazwyczaj
sa urzegdy pracy. Moga to robié
samodzielnie lub we wspotpracy z innymi
podmiotami. Powiatowy urzad pracy
upowszechnia  informacje odnosnie
terminu i miejsca, gdzie beda obywaly sie¢
targi pracy.

Wystawcami na targach pracy sg przede wszystkim pracodawcy, ale nie tylko. Ze swoja oferta dla
poszukujacych pracy moga wystapi¢ rowniez np. jednostki szkoleniowe, ktore wychodzac naprzeciw
zmianom zachodzacym na rynku pracy poprzez szkolenia i kursy zachecajg bezrobotnych do
poglebiania lub zmiany swoich kwalifikacji.

Zaleta takiej formy poszukiwania pracy jest mozliwo$¢ zapoznania si¢ przynajmniej z kilkoma
pracodawcami nie tylko z lokalnego rynku pracy, ale np. z sgsiednich powiatow lub zza granicy.
Kandydat do pracy ma szans¢ zapoznaé si¢ z wymaganiami pracodawcow w stosunku do przysztych
pracownikow, ma mozliwo$¢ porownania warunkow pracy, zarobkowania oraz rozwoju zawodowego
w konkretnych firmach. Udzial os6b poszukujacych pracy w takim przedsiewzieciu, szczegolnie
osob mlodych (np. studentow, uczniow konczacych szkole Srednia) pomaga im w wejsciu na
rynek pracy oraz ulatwia poruszanie si¢ na nim.

_ —_uf g e Targi pracy sa rowniez dobrg okazja dla pracodawcow
= /_— do znalezienia swoich przysztych pracownikow, chociazby ze
5 , "W'"g,‘”:dﬁgl wzgledu na fakt mozliwosci dotarcia do szerszej grupy osob i

o akowa 261650 bezposredniego kontaktu z potencjalnym kandydatem do
BE7SE8  Hracy, np. poprzez przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjne;.

W dniu 23 kwietnia 2013 r. posrednicy pracy z
Powiatowego Urzedu Pracy w Sejnach brali udzial w Targach
Pracy w Augustowie organizowanych przez Ochotnicze
Hufce Pracy skierowanych przede wszystkim do ludzi
mtodych, ktoérzy dopiero wkraczaja na rynek pracy.

Dobra okazja dla oséb bezrobotnych do zapoznania
si¢ z ofertami pracy zagranica byly Europejskie Targi Pracy w
Bialymstoku (16 maja 2013r.) oraz III Transgraniczne Targi
Pracy, ktore odbyly si¢ w dniu 17 maja 2013r. w Suwalkach.

Eliza Krajewska



14 I Projekty i programy rynku pracy realizowane przez
PUP w Sejnach w 2013 roku.

Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach w 2013 roku realizuje cztery projekty wspotfinansowane ze §rodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
a takze dwa programy w ramach Funduszu Pracy z rezerwy Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej majace na
celu aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych z terenu powiatu sejnenskiego.

- UNIA EUROPEJSKA
i KAPITAL LUDZKI Projekty FUNDUSZ SPORECENY
MNARDLDOWA STRATECIA SPLINOSL)

Liczba oséb . -
Ogodlna liczba
planowanych do 2 c
. Grupy docelowe .t 0s0b objetych
Nazwa projektu aktywizacji w X
2013r. projektem

»Nowe kwalifikacje szansa na Osoby zarejestrowane

Zatrudnienie” jako 40 60
Poddzialanie 7.2.1 bezrobotne w PUP w

Sejnach

»Perspektywy na lepsze zZycie” Ostday zagr;lj(zstrowane 60 80

Poddzialanie 7.2.1 bezrobotne w PUP w
Sejnach
»Od biernosci do aktywnosci Osoby dlugotrwale

II edycja” bezrobotne 58 111

Poddzialanie 6.1.1 zarejestrowane w PUP
w Sejnach
Osoby zarejestrowane
99
”All’((t))(,lz:i)‘; ll; izi?;) (l)t; y jako bezrobotne w PUP 255 1214
o w Sejnach

W ramach realizacji wszystkich projektow wymienionych powyzej, Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach
oferuje osobom bezrobotnym 6 — cio miesigczne staze u pracodawcow.

W projekcie ,,Perspektywy na lepsze Zycie” oprocz stazy przewidziane sa rowniez 6-cio miesieczne
zajgcia z reintegracji zawodowej. Moga w nich uczestniczy¢ osoby, ktore posiadajg kwalifikacje zawodowe 1
chciatyby zdoby¢ doswiadczenie w swoim zawodzie.

W projekcie ,,Nowe kwalifikacje szansg na zatrudnienie” oprdcz stazy organizowane sg szkolenia
zawodowe. Do chwili obecnej w szkoleniach wzigto udziat 20 os6b bezrobotnych - 10 0séb uczestniczyto w
szkoleniu ,,Operator Koparki” a kolejne 10 w szkoleniu ,,Drwal — pilarz”.

Do konca 2013 roku szkoleniami zostanie objetych kolejnych 20 oséb. Beda to szkolenia z zakresu:
»Opiekunka domowa” — 10 0s6b i ,,Sprzedawca branzy spozywczej” -10 0sob.

Uczestnicy wszystkich projektow przed skierowaniem na staze badz na zajecia z reintegracji zawodowej
uczestnicza w Treningu Kompetencji Spolecznych lub w Treningu Pracy. Sa to tygodniowe zajecia
grupowe majace na celu m.in. rozwijanie kompetencji interpersonalnych, samopoznanie, nauke poruszania si¢
po rynku pracy, nauke radzenia sobie w sytuacjach trudnych i konfliktowych czy tez zwigkszenie motywacji
do aktywnosci na rynku pracy poprzez wzmocnienie wiary w siebie i w swoje mozliwosci.

Programy

Is

Liczba osob

Formy aktywizacji zawodowej

Nazwa Grupy docelowe objetych przewidziane w ramach realizacji
programu programem .
w2013 1. programoéw
ll:trogf'am" Staze
aa yw(filzaq'l Osoby w wieku ponizej 30 .
zawodowej roku zycia zarejestrowane Szkolenia
0s6b w wieku . 63
K jako bezrobotne w PUP ) .. , .
do 30 roku w Sejnach co najmnic Dotacje na rozpoczecie dziatalnosei gosp.
Zycia . - -
6 miesigcy Wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy
Staze
ngram.. Osoby w wieku powyzej 50 Szkolenia
aktywizacji KU 2vei .
zawodowej roku zycla zarejestrowane Prace interwencyjne
’ ) jako bezrobotne w PUP 3
0s6b w wieku Seinach co naimnici 105
powyzej e 6afni:s(i) Ca] < Roboty publiczne
50 roku zycia ey

Dotacje na rozpoczecie dziatalnos$ci gosp.

Wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy

Celem powyzszych programéw jest umozliwienie powiatowym urzgdom pracy elastycznego reagowania
na potrzeby klienta, wymagajacego wsparcia w procesie aktywizacji. Wszyscy uczestnicy programéw
realizowanych w ramach rezerwy MPiPS oprocz uczestnictwa w wyzej wymienionych formach aktywizacji
zawodowej objeci zostang rowniez poradnictwem zawodowym i Indywidualnymi Planami Dziatania.

Joanna Jakubowska

STAZE 1 ZAJECIA REINTEGRACJI ZAWODOWEJ

Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach zaprasza osoby bezrobotne do uczestnictwa w projekcie
»Perspektywy na lepsze zycie”
wspotinansowanym przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

W ramach III etapu projektu przewidziane sa nastepujgce formy aktywizacji:
- staze 1 trening kompetencji spotecznych (17 0séb bezrobotnych, w tym 8 kobiet 1 9 mgzczyzn);

- zajecia reintegracji zawodowej 1 trening kompetencji spotecznych (3 osoby bezrobotne, w tym 1 kobieta i

3 me¢zczyzn);

ﬂ KAPITAL LUDZK|

Formularze rekrutacyjne przyjmowane beda w terminie:

do 07.06.2013

Szczegoélowe informacje nt. projektu mozna uzyskaé¢ w biurze projektu:

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sejnach,
ul. Lakowa 26, 16-500 Sejny, p0k6j Nr 17 UNIA EUROPEJSKA “

EUROPEISKI

telefon kontaktowy: 087 516-39-81 FUNDUSZ SPOLECZNY
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Oferty pracy z Sejn i terenu powiatu sejnenskiego

e PHU MIWEX, Rafal Wyrzykowski, tel.: 607045328 zatrudni kierowce samochodu
cigzarowego, wymagania: mile widziane do$wiadczenie, prawo jazdy kat. C oraz
uprawnienia na przewoz rzeczy

e Dom Pomocy Spolecznej Dla Dorostych, Zgromadzenie Siéstr Franciszkanek, Sejny
(087)5162102, zatrudni fizjoterapeute, Wymagania: wyksztalcenie
pomaturalne/policealne kierunkowe

e Firma Handlowo- Uslugowa "TOM" Tomasz Koztowski,Giby Tel. 501239087 zatrudni
kucharza, wymagane dos§wiadczenie min 1 rok

e Firma "OMEGA" Waldemar Pieczulis, zatrudni barmana, ul. Mickiewicza 76, 16-515
Punsk, tel.: 691845228, wymagania: znajomos$¢ jezykow: angielski, litewski

e TED-TRANS; Tadeusz Krupowicz, Tel. 503111104, zatrudni kierowce kat. C+E,
Umiejetnosci 1 uprawnienia:, prawo jazdy kat. C+E, karta kierowcy do tachografu, prawo
jazdy nowego typu, badania psychotechniczne, zaswiadczenie lekarskie o mozliwosci
wykonywania zawodu

e Przedsigbiorstwa "BANGA" Albin Szuszczewicz, Oszkinie 41, 16-515 Punsk, tel.:
609438671 zatrudni pomoc kuchenng, mile widziane doswiadczenie

e (Gospodarstwo rolne Fejfer Grzegorz, Petele gm. Punsk, tel.: 694500978, zatrudni
pomocniczego robotnika przy uprawie roslin 1 hodowli zwierzat

e Gospodarstwo rolne Jozef Chmielewski, Jodeliszki, gm. Sejny, Tel 875171001,
zatrudni pomocniczego robotnika przy uprawie roslin i hodowli zwierzat

e Gospodarstwo rolne Czarnecki Jerzy, Gluszyn, gm. Krasnopol, Tel. 663542138
zatrudni pomocniczego robotnika przy uprawie roslin i hodowli zwierzat

Oferty pracy Eures

e Austria, stolarz- monter

e Niemcy, stolarz

e Niemcy, spawacz TIG/WIG

e Norwegia, pracownik budowlany
e Niemcy, spawacz MAG

e Niemcy, kelner

e Niemcy, protetyk

Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach

ul. takowa 26 16-500 Sejny tel.87 5163970 fax87 5163375
www.pup.sejny.pl e-mail: biuro@pup.sejny.pl




