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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek

zawód deficytowy Agenci ubezpieczeniowi

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Kucharze

Kierowcy samochodów ciężarowych

Elektrycy budowlani i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Elektromechanicy i elektromonterzy

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Pielęgniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Księgowi

Operatorzy centrali telefonicznych

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Pomoce domowe i sprzątaczki

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


