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1. Wstep

Systematycznie od 2005 roku w zestawieniach pétrocznych powiatowe, wojewddzkie
i krajowe urzedy pracy opracowujg ,, Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych”.
Opracowanie to stanowi informacje Powiatowego Urzedu Pracy w Sejnach o kwalifikacji
zawodow deficytowych i nadwyzkowych. Dokonana analiza zostata przygotowana wedtug
zalecen metodycznych Ministerstwa Pracy i Polityki Spofecznej oraz zgodnie z art. 9 ust.1 pkt. 9
Ustawy o promocji o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku z dnia 20 kwietnia 2004 r.

Monitorowanie wystepujacych zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych ma na celu
lepsze dostosowanie szkolen bezrobotnych i ksztatcenia zawodowego z potrzebami
pracodawcow, usprawnieniu poradnictwa zawodowego oraz ufatwieniu realizacji programéw
aktywizujgcych osoby bezrobotne w celu promowania ich zatrudnienia.

Podstawowym celem opracowania jest systematyczne obserwowanie zjawisk
zachodzacych na rynku pracy, dotyczacych ksztattowania sie popytu i podazy na prace oraz
formutowania na tej podstawie ocen, wnioskéw i krotkookresowych prognoz niezbednych dla
prawidtowego funkcjonowania systemu ksztatcenia i szkolenia bezrobotnych.

Podstawowym Zrédlem informacji do prowadzenia monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych sa:

- Dane uzyskane w powiatowym urzedzie pracy, dotyczace osob bezrobotnych oraz ofert
pracy wedtug zawodow i specjalnosci.

- Zatgcznik 3 do sprawozdania MPiPS-01- ,,Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug zawodéw
i specjalnosci za | pétrocze 2012r.”

- Zatgcznik 2 do sprawozdania MPiPS-01- ,,Bezrobotni wedtlug rodzaju dziatalnosci
ostatniego miejsca oraz oferty pracy za | potrocze 2012r.”

Raport zostat sporzadzony w oparciu o tablice wynikowe wygenerowane przy uzyciu specjalnie
przygotowanej aplikacji w ramach Systemu Informatycznego SYRIUSZ. Aplikacja ta pozwala na
wydruk zestawien zawierajgcych wyliczone wskazniki, umozliwiajace okreslenie zawodow
deficytowych i nadwyzkowych i interpretacje uzyskanych wynikow. Stworzona w ten sposob
baza informacyjna dostepna jest réwniez dla innych os6b zainteresowanych

(http://mz.praca.gov.pl).



2. Rynek pracy w powiecie sejnenskim

Powiat sejnenski cechuje sie jednym z najwyzszych wskaznikdw bezrobocia w
wojewddztwie podlaskim. Na dzien 30 czerwca 2012 roku stopa bezrobocia wynosita 20,0%, w
wojewddztwie podlaskim 13,8% w kraju 12,4%. Wynik taki wskazuje na wystepowanie istotnych
problemoéw na lokalnym rynku pracy z zakresie zatrudnienia, podazy i popytu na prace.

Bezrobocie w powiecie sejnenskim ma charakter strukturalny i dtugotrwaty. Na
terenie powiatu jedynie okoto 100 podmiotow zatrudnia powyzej 5 osdb, w przewazajgcej
wiekszosci sg to jednostki budzetowe. Funkcjonuje rowniez kilka zaktadoéw przetwérstwa rolno-
spozywczego. Zdecydowang wiekszos¢ stanowig jednak mate zaktady produkcyjne i firmy
zajmujgce sie ustugami, drobnym rzemiostem i handlem. Prawie wszystkie zaktady pracy
znajdujg sie w trudnej sytuacji ekonomiczno-finansowej, co ma odzwierciedlenie w sytuacji na
rynku pracy. Zdecydowana wiekszo$¢ mieszkancow utrzymuje sie z pracy w rodzinnych
gospodarstwach rolnych. Na 10,2 tys. osdb pracujgcych, jedynie 3,1 tys. pracuje poza
rolnictwem indywidualnym. Jednakze dochodowos¢ z produkcji rolnej jest bardzo staba,

powoduje ubozenie ludnosci i zmusza do poszukiwania innych zrédet utrzymania.

2.1. Struktura bezrobotnych

Na koniec | poétrocza 2012 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sejnach
zarejestrowanych bylo 1829 oséb bezrobotnych, z czego 749 to kobiety tj. 41,0%.
W ogdélnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych:

o 223% - 407 oséb to bezrobotni do 25 roku zycia

o 651% -1191 oséb to dtugotrwale bezrobotni

o 20,4% - 373 osoby to bezrobotni powyzej 50 roku zycia

o 68,5% -1253 osoby bezrobotne zamieszkate na wsi

. 4,4% - 81 os6b to bezrobotni ktérzy zarejestrowali sie w okresie do 12

miesiecy od dnia ukonczenia nauki.

Wykres 1. Liczba os6b bezrobotnych w powiecie sejnenskim wedfug stanu na dzien 30.06 w latach 2006 — 2012.
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W celu zobrazowania zmian zachodzacych na rynku pracy powyzej przedstawiono
informacje na temat liczby zarejestrowanych bezrobotnych na koniec | pétrocza w latach 2006 -
2012. Nalezy zauwazy¢, ze liczba osdb bezrobotnych zarejestrowanych na dzieh 30 czerwca
2012 roku wynosita 1829 osob bezrobotnych (749 kobiet) i byta wyzsza od liczby bezrobotnych
na koniec | p6t. 2011r. o 30 oséb.

Ponizszy wykres przedstawia osoby bezrobotne zarejestrowane i wylaczone z
ewidencji w | potroczu 2012r. najwiecej osob zarejestrowato sie w styczniu 178, oraz maju i
czerwcu po 163. Spowodowane to byto tym, ze wiekszo$é umow okresowych konczyta sie z
koncem 2011r. Natomiast w maju i czerwcu zarejestrowata sie duza liczba absolwentow szkét

ponadgimnazjalnych.

Wykres 2. Osoby zarejestrowane i wylaczone z ewidencji bezrobotnych w | pét. 2012r.
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W Powiatowym Urzedzie Pracy w Sejnach w | pétroczu 2012r. zarejestrowano 786
o0sbb bezrobotnych a z ewidencji wytaczono 1041. Najwiecej osob wytgczono w lutym 270 oraz
marcu 196. Gtéwnie z powodu organizacji aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu w

zwigzku z uruchomieniem na ten cel srodkéw finansowych z FP i EFS.

Tabela 1. Bezrobotni z podziatem na miasto Sejny i gminy./ stan na 30.06.2012r.

Wyszczegdlnienie Bezrobotni ogétem W tym kobiety
Miasto Sejny 575 240
Gmina Sejny 336 141
Gmina Giby 305 124

Gmina Krasnopol 317 131
Gmina Punsk 296 113

Powiat Sejnenski 1829 749




Wykres 3. Bezrobocie pod wzgledem administracyjnym stan na 30 czerwca 2012 roku.
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Najwieksza liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkuje miasto Sejny — 31,4%
oraz gmine Sejny — 18,4%. Bezrobotni z terenu gmin: Giby, Krasnopol i Punsk stanowig 50,2%

0g6tu bezrobotnych w Powiecie.

2.1.1. Struktura bezrobotnych wedfug wieku

W roku | pdtroczu 2012 roku najliczniejszg grupe bezrobotnych stanowity osoby w
wieku 18-34 lata — 1002. W grupie tej znajdujg sie osoby ktore rejestrujg sie w ewidenciji urzedu
pracy po ukonczeniu szkét ponadgimnazjalnych. Osoby te sg najbardziej aktywne na rynku
pracy i czesto zdarza sie, ze ta sama osoba rejestruje sie kilkukrotnie, ze wzgledu na
podejmowanie prac krotkookresowych. W ewidencji urzedu najmniejszg grupe stanowity osoby
po 60 roku zycia - 51. Osoby te uzyskujg swiadczenia emerytalne i przedemerytalne, oraz

czesto nabywajg prawo do renty chorobowej.

Tabela 2. Zarejestrowani bezrobotni wedtug. wieku ( stan na 30.06.2012r)

Miesiac Liczba bezrobotnych
ogotem | w tym kobiety
Wiek w latach

18-24 407 168
25-34 595 266
35-44 319 132
45-54 318 137

55-59 139 46

60 i wiecej 51 X
Ogétem 1829 749

Na koniec czerwca najliczniejszg grupe bezrobotnych stanowity osoby w
przedziale wiekowym 25 — 34 lata 595 osob — 32,5% ogétu bezrobotnych oraz osoby w
przedziale wiekowym 18 — 24 lata 407 os6b — 22,3%. Najmniej liczna grupa to bezrobotni
w wieku 55 — 59 lat 139 oséb — 7,6% oraz od 60 do 64 lat 51 oséb — 2,8%.



Wykres 4. Bezrobotni zarejestrowani wedtug wieku ( stan na 30.06.2012)
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2.1.2. Struktura bezrobotnych wedfug wyksztatcenia

Na terenie powiatu sejnenskiego biorgc pod uwage poziom wyksztatcenia,
najliczniejszg grupe stanowity osoby w wyksztatceniem podstawowym i gimnazjalnym 556 osob
— 30,4% oraz wyksztatceniem policealnym i srednio zawodowym 424 osoby — 23,2% ogoétu
bezrobotnych. Najmniejszy odsetek oséb bezrobotnych posiadato wyksztatcenie wyzsze —
8,6% tj. 157 osob. Z wymienionej grupy osob najlepiej wyksztatconych zdecydowang wiekszos¢
— 106 stanowity kobiety. Najbardziej liczng grupe osdb bezrobotnych reprezentujg osoby, ktére
osiggnety wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej przygladajgc sie podziatowi tej grupy ze wzgledu
na pte¢ wynika, iz grupa ta jest zdominowana przez bezrobotnych mezczyzn — 380 osob, liczba
bezrobotnych kobiet posiadajacych takie wyksztatcenie wynosita 176. Bezrobotni mezczyzni sg
takze zdecydowanie liczniejszg grupg w przypadku wyksztatcenia zasadniczego zawodowego —
287 mezczyzn (91 kobiet). Natomiast bezrobotne kobiety dominujg wsréd oséb z
wyksztatceniem srednim ogolnoksztatcacym (180 kobiety i zaledwie 134 mezczyzni) oraz z

wyksztatceniem wyzszym (106 kobiet i 51 mezczyzn)

Tabela 3. Bezrobotni wedtug poziomu wyksztafcenia . /stan na 301.06.2012r./

Wyksztatcenie Liczba  bezrobotnych
ogofem w tym kobiety

Wyzsze 157 106
Policealne i $r. zawodowe 424 196
Srednie ogoélnoksztatcace 314 180
Zasadnicze zawodowe 378 91
Gimnazjum i ponizej 556 176
Ogoétem 1829 749




Wykres 5. Bezrobotni wg. wyksztatcenia stan na 30.06.2012r.
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2.2. Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
Tabela 4. Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy ( stan na 30.06.2012r)
Stan na koniec czerwca 2012r. % udziat w liczbie
Wyszczegélnienie Ogélem Kobiety bezrobotnych ogétem

Liczba oséb bezrobotnych ogotem 1829 749
w tym: 100
Do 25 roku zycia 407 168 22,3
Dtugotrwale bezrobotne 1191 475 65,1
qulety, ktére Status nie podjety zatrudnienia po urodzeniu X 122 16,3% kobiet
dziecka
Powyzej 50 roku zycia 373 129 20,4
Bez kwalifikacji zawodowych 732 344 40,0
Bez doswiadczenia zawodowego 682 275 37,3
Bez wyksztatcenia sredniego 934 267 51,1
§arpotn|e wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku 107 87 59
zycia
ktére po odbyciu kary pozbawiania wolnosci nie podjety

L 62 1 34
zatrudnienia
Niepetnosprawne 26 10 1,4

Najliczniejsze grupy wérod osob bedacych w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy to:
o Osoby dtugotrwale bezrobotne (65,1% ogotu bezrobotnych)
o Osoby bez wyksztatcenia sredniego (51,1% ogdétu bezrobotnych)
o Osoby bez kwalifikacji zawodowych (40,0% ogétu bezrobotnych)

Wiele osob bezrobotnych nalezy do kilku grup jednoczesnie i tak np. brak
wyksztatcenia $redniego i brak kwalifikacji zawodowych czesto idzie w parze z dtugotrwatym
bezrobociem. Najmniej liczng grupg wsrod osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy sa:

o (Osoby niepetnosprawne (1,4% ogodtu bezrobotnych)
o Osoby ktére po odbyciu kary pozbawiania wolnoéci nie podjety zatrudnienia (3,4% ogotu

bezrobotnych)



3. Analiza bezrobocia wedfug zawodoéw w powiecie sejnenskim
3.1 Nowo zarejestrowani bezrobotni wedtug zawodow
W | potroczu 2012r w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sejnach zarejestrowato sie

786 nowych bezrobotnych.

Tabela nr 5 Nowo zarejestrowani bezrobotni w powiecie sejneriskim w | péfroczu 2012r.wedfug wielkich grup zawodéw

Grupy zawodéw N Liczba % do ogétu
(nazwa grupy wielkiej) bezrobotnych

1. Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 0 0
2. Specjalisci 55 7,0
3. Technicy i inny $redni personel 147 18,7
4. Pracownicy biurowi 11 1,4
5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 73 9,3
6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 25 3,2
7. Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 85 10,8
8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 55 7,0
9. Pracownicy przy pracach prostych 27 3,4
0. Sity zbrojne 0 0
Bez zawodu 308 39,2
Ogétem 786

Najwiekszy naptyw oséb bezrobotnych odnotowano w grupie technikéw i $redniego
personelu (18,7% ogdtu nowo zarejestrowanych), robotnikdw przemystowych i rzemiesinikow
(10,8%) oraz pracownikoéw ustug osobistych i sprzedawcéw (9,3%). Dominujaca grupg wsrod

nowo zarejestrowanych byly osoby bez zawodu (39,2%).

Tabela nr 6 Nowo zarejestrowane osoby bezrobotne wedfug 6-cyfrowych kodéw zawodoéw w | péfroczu 2012 roku.

Kod zawodu Naptyw bezrobotnych ogétem w zawodach: | pétrocze 2012
liczba %
Nowo zarejestrowani bezrobotni
w | pétroczu 2012r. w tym 786 100,0

000000 Bez zawodu 308 39,2
311512 Technik mechanizaciji rolnictwa 59 7,5
834103 Mechanik-operator pojazdoéw i maszyn

rolniczych 34 4,3
322002 Technik zywienia i gosp. domowego 21 2,7
522301 Sprzedawca 17 2,2
515303 Robotnik gospodarczy 16 2,0
314207 Technik rolnik 13 1,7
613003 Rolnik 12 1,5
931301 Robotnik budowlany 12 1,5
334306 Technik administracji 10 1.3
242217 Specijalista administracji publicznej 10 1,3
711202 Murarz 8 1,0
753105 Krawiec 8 1.0
514101 Fryzjer 8 1,0
532201 Opiekunka domowa 6 0,8
512001 Kucharz 6 0,8
751204 Piekarz 5 0,6
311204 Technik budownictwa 5 0,6
611104 Rolnik upraw polowych 5 0,6

W$&rdd wszystkich nowo zarejestrowanych oséb w | pétroczu 2012 roku, osoby bez
zawodu stanowili 39,2% (308 oso6b). Technicy mechanizacji rolnictwa 7,5% (59 oséb),

mechanicy — operatorzy pojazdéw i maszyn rolniczych — 4,3% 34 osoby).



3.2 Bezrobotni na koniec | péirocza 2012 wg wielkich grup zawodoéw

Tabela nr 7 Bezrobotni zarejestrowani na koniec | pétrocza 2012r. wg wielkich grup zawodow

Grupy zawodow

Liczba bezrobotnych | % do ogétu
(nazwa grupy wielkiej)
1. Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 0 0
2. Specjalisci 110 6,0
3. Technicy i inny $redni personel 285 15,6
4. Pracownicy biurowi 19 1,0
5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 171 9,4
6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 94 5,1
7. Robotnicy przemystowi i rzemie$inicy 230 12,6
8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 147 8,0
9. Pracownicy przy pracach prostych 81 4.5
0. Sity zbrojne 0 0
Bez zawodu 692 37,8
Ogoétem 1829 100

Powyzej przedstawiona =zostata struktura bezrobocia wedtug kwalifikacji
zawodowych w uktadzie najwiekszych grup zawoddéw. Na dzieh 30 czerwca 2012 roku
najliczniejszg grupe stanowity osoby nie posiadajgce zadnego zawodu - 692 (37,8%). Duzy
odsetek zarejestrowanych oséb stanowig rowniez bezrobotni sklasyfikowani w grupie technicy i
inny $redni personel — 285 o0sb6b (15,6%), robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy — 230 osob
(12,6%), pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 171 osbéb (9,4%), specjalisci — 110 osdb

(6,0%) i rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy — 94 osoby (5.1%).

Wykres nr 9. przedstawia bezrobotnych zarejestrowanych na koniec | pétrocza 2012

roku wedtug wielkich grup zawodow w ujeciu procentowym.
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Wykres 6 Bezrobotni zarejestrowani w koncu | pétrocza 2012r. wg wielkich grup zawodéw w PUP w Sejnach
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Tabela nr 8 Bezrobotni w powiecie sejneniskim na koniec | péfrocza 2012r - wybrane zawody

w tym
Kod do 12 miesiecy od
Lp. zawodu Nazwa Zawodu Bezrobotni ukoriczenia nauki powyzej 12 m-cy
ogotem kobiety
razem kobiety Razem kobiety
Bezrobotni ogétem w tym: 1829 749 81 47 680 285
1| 000000 |Bez zawodu 692 287 72 42 169 68
Mechanik — operator pojazdow i
834103 | maszyn rolniczych 100 0 0 0 38
311512 | Technik mechanizacji rolnictwa 87 0 0 0 24
Technik zywienia i
4 322002 | gospodarstwa domowego 59 49 0 0 19 15
522301 | Sprzedawca 53 48 0 0 29 26
Rolnik produkciji roslinnej i
6 613003 | zwierzecej [zawdd: rolnik] 40 20 0 0 19 12
7 515303 | Robotnik gospodarczy 27 11 0 0 12
8 314207 | Technik rolnik 27 17 0 0 13
9 512001 | Kucharz 25 22 0 0 13 13
10 711202 | Murarz 25 0 0 0 15
11 931301 | Robotnik budowlany 22 0 0 0 11
12 263102 | Ekonomista 21 15 0 0 14 11
13 611104 | Rolnik upraw polowych 20 9 0 0 10 4
14 532201 | Opiekunka domowa 19 19 0 0 11 11
15 334306 | Technik administracji 17 11 0 0 4
16 752205 | Stolarz 16 0 0 0 9
17 911207 | Sprzataczka biurowa 14 14 0 0 11 11
18 753105 | Krawiec 14 14 0 0 5 5
Mechanik maszyn i urzadzen
19 723307 | przemystowych 12 0 0 0 9 0

Powyzsza tabela przedstawia bezrobotnych w koncu | péirocza 2012r. w powiecie

sejnenskim wg wybranych zawodoéw w tym :

. osoby do 12 miesiecy od ukonczenia nauki ogétem 81 osoéb - 4,4% ogétu bezrobotnych
. osoby zarejestrowane powyzej 12 miesiecy ogdétem 680 oséb - 37,2% ogétu
bezrobotnych

W omawianym okresie w ogélnej liczbie 1829 bezrobotnych zarejestrowanych
osoby bez kwalifikacji zawodowych — 692 generowaty najwiekszy odsetek ogdlnej liczby oséb

bezrobotnych — 37,8%. Kolejne zawody, ktére generowaty znaczng ilos¢ oséb bezrobotnych

to:

o mechanik - operator pojazdow i maszyn rolniczych — 100 os6b bezrobotnych,
. technik mechanizacji rolnictwa — 87 osdb bezrobotnych,

. technik zywienia i gospodarstwa domowego — 59 oséb bezrobotnych

. sprzedawca — 53 osoby bezrobotne.

Najliczniejszg grupa w $rod oséb zarejestrowanych do 12 miesiecy od ukohczenia
szkoty byly osoby bez zawodu — 72 osoby (88,9%), ogdtu oséb do 12 miesiecy od ukonczenia

nauki.
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Najliczniejszg grupg zawodowg wsréd oséb zarejestrowanych powyzej 12 miesiecy
stanowili:

e 0soby bez zawodu — 169 oséb (24,8 %) ogotu tej grupy

e mechanicy operatorzy pojazdow i maszyn rolniczych — 38 osoby (5,6 %)

e sprzedawcy — 29 oséb (4,3%)

e technicy mechanizacji rolnictwa — 24 osoby (3,5 %)

e rolnicy - 19 0s6b (2,8%)

e technicy zywienia i gospodarstwa domowego — 19 oséb (2,8%)

Wykres 7 Bezrobotni zarejestrowani powyzej 12 miesiecy wg. zawodow w koncu | péfrocza 2012r.
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4. Analiza ofert pracy wg zawodow (grup zawodéw)
4.1 Oferty pracy

W | potroczu 2012 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Sejnach zgtoszono 483

oferty pracy.

Wykres 8. Liczba ofert pracy | péfroczu w latach 2006 — 2012

oraz liczba bezrobotnych na konie czerwca omawianego okresu.

O oferty pracy B Liczba bezrobotnych

-2500

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w omawianym okresie byla najwyzsza w
2006r. i wynosita 2045 bezrobotnych. W kohcu | pétrocza 2011r. — 2012r. — odpowiednio 1799 i
1829 osbb bezrobotnych.

Ponizej przedstawiono oferty pracy w | pétroczu 2012r. wg. zawodow.

Najwiecej ofert pracy wplyneto w zawodzie robotnik gospodarczy — 111.
Pracodawcy wyrazali takze zainteresowanie pozyskania pracownikéw o takich kwalifikacjach
jak: pozostali pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzgdu — 34 oferty pracy, pozostali
pracownicy obstugi biurowej — 22 ofert pracy oraz sprzataczki biurowe i opiekunki dzieciece po
— 21 ofert.
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Tabela nr 9 Oferty pracy wg. zawodow w powiecie sejnenskim w koncu | pétrocza 2012r.

Lp. Kod zawodu

Nazwa zawodu

Oferty pracy

Zgtoszone w

I pétroczu 2012

W koncu |
poétrocza 2012r.

Oferty pracy zgloszone w | péfroczu 2012r. w tym:

483

16

515303

Robotnik gospodarczy

111

522301

Sprzedawca

41

411090

Pozostali pracownicy obstugi biurowej

34

334390

Pozostali pracownicy administracyjni i sekretarze biura

22

ol N

911207

Sprzataczka biurowa

21

325905

Opiekunka dziecieca

21

41003

Pracownik kancelaryjny

15

o| ©

412001

Sekretarka

10

961302

Robotnik placowy

10

711101

Konserwator budynkéw

941201

Pomoc kuchenna

931301

Robotnik budowlany

532201

Opiekunka domowa

332203

Przedstawiciel handlowy

931205

Robotnik drogowy

o| ol o] o| ©

523002

Kasjer handlowy

~N| N| N| | oo ©

Wykres 9 Oferty pracy wg. zawodéw w powiecie sejneriskim w | péiroczu 2012r.
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5. Analiza bezrobocia i ofert pracy wedtug rodzaju dziafalnosci ostatniego miejsca pracy

( wg Polskiej Kwalifikacji DziatalnoSci)

Na koniec | pélrocza 2012r w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sejnach
zarejestrowanych bylo 1829 o0séb bezrobotnych. W ogdlnej liczbie zarejestrowanych
bezrobotnych 1317 osoéb (72,0%) przed rejestracjg pracowaty w tym:

o 200 os6b w administracji publicznej i obronie narodowej, obowigzkowych ubezpieczeniach
spotecznych i powszechnych ubezpieczeniach zdrowotnych,

e 115 o0séb w handlu oraz w ustugach-naprawa pojazdéw samochodowych, motocykli oraz
artykutdow uzytku osobistego i domowego.

e 62 osoby w przetworstwie przemystowym,

e 51 0séb w budownictwie,

e 57 0séb w rolnictwie, towiectwie i leSnictwie,

e 59 0s6b w edukaciji,

e 23 0s6b w dziatalnosci zwigzanej z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi

W ogdlnej liczbie 1829 bezrobotnych na koniec | pdirocza 2012r. 512 oséb (28,0%)

przed nabyciem statusu bezrobotnego nie pracowato.

Tabela nr 8 Bezrobotni i oferty pracy wg PKD w powiecie sejneriskim w koncu I péfrocza 2012r.

Bezrobotni stan Oferty pracy stan
Lp. | Sekcja PKD w koncu | pétrocza na koniec | pdirocza
2012r. 2012r.

1 Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo i rybactwo 57 4,3280 3 18,7500

2 Gornictwo i wydobywanie 0 0,0000 0 0,0000

3 Przetworstwo przemystowe 62 4,7077 0 0,0000

4 Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodna, 1 0,0759 0 0,0000
goracag wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych

5 Dostawa wody: gospodarowanie sciekami odpadami oraz dziatalnos¢ 3 0,2278 0 0,0000
zwigzana z rekultywacjq

6 Budownictwo 51 3,8724 1 6,2500

7 Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, 115 8,7320 3 18,7500
wiaczajac motocykle

8 Dziatalnos¢ zwigzana z  zakwaterowaniem i ustugami 23 1,7464 1 6,2500
gastronomicznymi

9 Transport, gospodarka magazynowa 33 2,5057 0 0,000

10 Informacja i komunikacja 2 0,1519 1 6,2500

1 Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 13 0,9871 1 6,2500

12 Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 6 0,4556 1 6,2500

13 Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 11 0,8352 0 0,0000

14 Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajgca 2 0,1519 0 0,0000

15 Administracja  publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe 200 15,1860 2 12,5000
ubezpieczenia spoteczne

16 Edukacja 59 4,4799 0 0,0000

17 Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 17 1,2908 2 12,5000

18 Dziatalnos¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg 34 2,5816 1 6,2500

19 Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 6 0,4556 0 0,0000

20 Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw , gosp. domowe 1 0,0759 0 0,0000
produkujace wyroby i Swiadczace ustugi na witasne potrzeby

21 Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0,0000 0 0,0000

22 Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 621 47,1526 0 0,0000

Ogdtem 1317 100 16 100
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Wykres 10. Bezrobotni poprzednio pracujacy wg. PKD w koncu | pétrocza 2012r.
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5.1. Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych w Il péfrocza 2011r.

Analize zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie sejnenskim
przeprowadzono na podstawie zalecenn metodycznych Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej
tj. wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow. Jest to procentowy udziat liczby
zgtoszonych w danym zawodzie ofert pracy w liczbie zarejestrowanych w tym zawodzie
bezrobotnych. Przyjeto, ze zawody o wskazniku:

e WX, <0,9 to zawody nadwyzkowe

e 0,9<WX ,< 1,1to zawody zréwnowazone (wykazujgce réownowage na rynku pracy)

e WX ,>1,1to zawody deficytowe

Poprzez zawdd deficytowy nalezy rozumieé zawdd, na ktéry wystepuje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba oséb poszukujgcych pracy w tym zawodzie.

Poprzez zawdd nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktéry wystepuje na rynku pracy

mniejsze zapotrzebowanie niz liczba oséb poszukujgcych pracy w tym zawodzie.

Tabela nr 9 Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie sejnenskim w koncu | pétrocza 2012r.

Lp Wskaznik intensywno$ci nadwyzki
Kod grupy Nazwa grupy zawodow (deficytu) zawodow (WX,,1)
zawodow

1]1"63" Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby 0,0000
2("73" RzemieslInicy i robotnicy poligraficzni 0,0000
3("31" Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 0,0505
41"83" Kierowcy i operatorzy pojazdéw 0,0851 °
5("61" Rolnicy produkcji towarowej 0,0952 H
6["74" Elektrycy i elektronicy 0,111 S
Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrébce drewna, produkcji ;-
71"75" wyrobow tekstylnych i pokrewni 0,1429 S
81"26" Specijalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 0,1667 g
9["23" Specjalisci nauczania i wychowania 0,1818 3
10 | "72" Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 0,2000 g
11]"21" Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,2222 N
12 |"22" Specjalisci do spraw zdrowia 0,3333
13 "24" Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 0,3529
14 | "54" Pracownicy ustug ochrony 0,5000
15("81" Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwérczych 0,7500
16 |"71" Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow) 0,9048 Zawody
17 1"32" Sredni personel do spraw zdrowia 0,9259 | zréwnowazone
18 "35" Technicy informatycy 1,0000
19 ["53" Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 1,0000
20 ["93" Robotnicy pomocniczy w gérn., przemysle, budow.i transp. 1,1500
21|"62" Lesnicy i rybacy 1,7500
22 |"33" Sredni personel do spraw biznesu i administracji 1,8421
23 |"52" Sprzedawcy i pokrewni 2,1250
24 | "43" Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewid. materiatowej 2,5000 °
25|"42" Pracownicy obstugi klienta 2,7500 3
26 | "51" Pracownicy ustug osobistych 3,2703 g
271 "91" Pomoce domowe i sprzgtaczki 3,8333 §
28 | "44" Pozostali pracownicy obstugi biura 6,0000 S
29 | "41" Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 15,0000 )
30| "96" tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych 22,0000 g
31]"82" Monterzy MAX K
32| "92" Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i rybotéwstwie MAX
33 | "25" Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych MAX
341 "94" Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki MAX
Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i
35| "34" pokrewny MAX

Grupy zawodow wg kodu dwucyfrowego uszeregowane od najnizszego do najwyzszego wskaznika (W*,,I)
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Na rynku pracy w powiecie sejnenskim przewazajg zawody zaliczane do
deficytowych. Wsréd 35 grup zawodow wystapito 16 grup zawodéw deficytowych oraz 15 grup
zawoddéw nadwyzkowych. Réwnowagg miedzy popytem i podaza charakteryzowaly sie 4 grupy
zawoddéw, a mianowicie: robotnicy budowlani i pokrewni, $redni personel ds. zdrowia, technicy
informatycy oraz pracownicy opieki osobistej i pokrewni.

Jako najbardziej nadwyzkowe nalezy wskazacC nastepujace duze grupy zawodow:
rolnicy i rybacy pracujacy na wtasne potrzeby, kierowcy i operatorzy pojazdéw, rolnicy produkcji
towarowej, robotnicy obrobki metali, pracownicy ustug ochrony.

Do deficytowych duzych grup zawodow nalezg: Sredni personel z dziedziny prawa,
spraw spotecznych, kultury i pokrewny, pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki, pomoce
domowe i sprzataczki, sprzedawcy i pokrewni, pracownicy przy pracach prostych, sredni personel
do spraw biznesu i administracji, sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni, pozostali

pracownicy obstugi biura oraz robotnicy pomocniczy w rolnictwie, le$nictwie i rybotowstwie.

5.2 Zawody nadwyzkowe w powiecie sejneniskim w | pofowie 2012r.

Zawody nadwyzkowe stanowity 61,9% ogdtu zawoddw, jakie wystgpity w | pétroczu
2012 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sejnach. Obejmowaty one 109 grup zawodow. W
zawodach tych zapotrzebowanie ze strony pracodawcédw na pracownikédw bylo mniejsze niz
liczba poszukujacych pracy w tych zawodach. W analizowanym pétroczu w ramach 92 grup
zawodow pracodawcy nie zgtosili zadnej oferty pracy. W grupie tej najliczniej reprezentowani byli
bezrobotni w zawodach: chemicy, technicy medyczni, ratownicy medyczni, specjalisci ds. ochrony
srodowiska, operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych, inzynierowie mechanicy, rolnicy upraw
polowych, spawacze i pokrewni.

Ponadto wystapito 17 grup zawodow nadwyzkowych, ktére uzyskaty wskaznik
intensywnoséci o wartosci od 0,0909 do 0,8000. W przypadku tych grup zawodéw zgtoszone
oferty pracy byty w niewystarczajgcej ilosci w stosunku do liczby zarejestrowanych bezrobotnych.
Wsrod tych grup wyrdzni¢ mozna zawody min.: fryzjerzy, stolarze meblowi i pokrewni, kucharze,

kierowcy samochoddw ciezarowych, technicy budownictwa, murarze i pokrewni.

5.3. Zawody deficytowe w powiecie sejneniskim w | potowie 2012r.

Zawody deficytowe na koniec | pétrocza 2012 roku obejmowaty 57 grup zawoddw.
Zawody deficytowe to min: pracownicy domowej opieki osobistej, robotnicy lesni i pokrewni,
sprzedawcy sklepowi, robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni,
pomoce kuchenne, gospodarze budynkdw, pracownicy obstugi biura, przedstawiciele handlowi,
pracownicy stacji obstugi pojazdoéw, robotnicy pomocniczy przy hodowli zwierzat; pracownicy

pomocy spotecznej i pracy socjalne;.
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5.4. Zawody zréwnowazone w powiecie sejneniskim w | pofowie 2012r.

W grupie zawodow zréwnowazonych gdzie wskaznik jest mniejszy lub réwny 0,9 i
nie wyzszy niz 1,1 znalazto sie 10 zawoddw.

Na sejnenskim rynku pracy w koncu | pétrocza 2012r. wystapito 10 grupy zawodow
zrownowazonych wg. czterocyfrowego kodu zawodow (takich w ktorych wskaznik intensywnosci
nadwyzki (deficytu) wynosit w granicach 0,9 — 1,1). Do zawodow tych nalezg m.in.: malarze i
pokrewni, technicy elektrycy, pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci, lakiernicy, archiwisci i

muzealnicy, pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej nie sklasyfikowani.

6. Podsumowanie

Gtéwnym celem badania zawodéw nadwyzkowych i deficytowych byto stworzenie ich
rankingéw, obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy. Monitoring pozwala na
formutowanie ocen i wnioskéw dla systemu ksztatcenia zawodowego i szkolenia bezrobotnych,
Ma stuzy¢ takze usprawnieniu poradnictwa zawodowego, prowadzenia racjonalnego i zgodnego
z potrzebami rynku pracy gospodarowania srodkami Funduszu Pracy.

W powiecie sejnenskim stopa bezrobocia na koniec | pétrocza 2012r. wynosita —
20,0%, w wojewodztwie podlaskim 13,8%, a w Polsce — 12,4%. Powiat sejnenski to teren typowo
rolniczy, gdzie brak jest duzych =zakltadéw przemystowych. W ogdlnej liczbie 1829
zarejestrowanych bezrobotnych na koniec czerwca 2012r. wiekszos¢, czyli 1253 osob (68,5%)
stanowig bezrobotni zamieszkali na wsi. Kolejng znaczaca grupg w powiecie sg dtugotrwale
bezrobotni - 1191 oséb (65,1%).

Analizujac poziom wyksztatcenia bezrobotnych musimy zauwazy¢, ze ponad potowa
zarejestrowanych - 934 osoby (51,1%) to osoby z wyksztatceniem podstawowym i zasadniczym
zawodowym, a jedynie 157 oséb (8,6%) posiadato wyksztatcenie wyzsze.

Brak na lokalnym rynku duzych zaktadéw pracy i niski poziom wyksztatcenia
bezrobotnych powodujg wysokg stope bezrobocia oraz powstanie wielu zawodéw
nadwyzkowych, tj. takich, na ktére wystepuje mniejsze zapotrzebowanie ze strony pracodawcéw
niz liczba oséb poszukujgcych pracy w tych zawodach.

W koncu | pétrocza 2012r. wsrod 109 grup zawoddw nadwyzkowych wystgpity
m.in.: nauczyciele szkdl podstawowych, technicy lesnictwa, listonosze, rolnicy upraw polowych,
fryzjerzy, kucharze, murarze.

W rankingu zawodow deficytowych natomiast znalazly sie takie zawody jak: kierowcy
samochodow osobowych i dostawczych, sekretarki, sprzedawcy sklepowi, robotnicy pomoc
robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni, pomoce kuchenne;

przedstawiciele handlowi, pracownicy obstugi biurowe;.

Sporzadzit:
L. Tomczyk
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