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REGULAMIN PROJEKTU
Pt. ,,Aktywna integracja w powiecie sejneriskim (I1)” nr RPPD.07.01.00-20-0248/18

realizowanego w ramach Regionalnego Programu operacyjnego Wojewddztwa podlaskiego na lata 2014-2020
Priorytetu VIl Poprawa spdjnosci spotecznej Dziatania 7.1 Rozwdj dziatari aktywnej integracji

§1

Postanowienia ogdlne
Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt.: ,,Aktywna integracja w powiecie
sejnenskim (I1)” nr RPPD.07.01.00-20-0248/18 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020 Priorytet VIl Poprawa spdjnosci spotecznej, Dziatania 7.1 Rozwdj dziatan
aktywnej integracji, realizowanym przez Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach.
Regulamin projektu okresla:
Cel projektu.
Proces rekrutacji i selekcji Kandydatow/tek na Uczestnikéw/czki do projektu.
Zakres wsparcia.
Zasady organizacji wsparcia.
Uprawnienia i obowigzki Uczestnika/czki projektu.
Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie.
Postanowienia kofncowe
Projekt wspétfinansowany jest ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz budzetu panstwa.
Instytucjg Posredniczgcg Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego ,,IP RPOWP”) jest
Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego, ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1, 15-888 Biatystok.
Projekt realizowany jest w okresie od 01.09.2020r. do 30.04.2022r.
Biuro projektu , Aktywna integracja w powiecie sejneniskim (ll)” miesci sie pod adresem: Powiatowy Urzad
Pracy w Sejnach, ul. takowa 26, 16-500 Sejny, czynne w dni robocze w godzinach: 7.30-15.30
Obszar realizacji projektu obejmuje swoim zasiegiem teren wojewddztwa podlaskiego - powiat sejnenski.
Udziat w projekcie jest bezptatny.
Informacje o Projekcie dostepne sg na stronie internetowej projektu: www.sejny.praca.qov.pl,
oraz w Biurze Projektu tel. (87) 5163981, e-mail: biuro@pup.sejny.pl

§2

Definicje
Projekt - projekt pt. ,Aktywna integracja w powiecie sejneriskim (I1)” nr RPPD.07.01.00-20-0248/18 realizowany
przez Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach.
Realizator Projektu — Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach, ul tgkowa 26, 16-500 Sejny, tel: 87/516 39 81,
www.sejny.praca.gov.pl
Kandydat/ka na Uczestnika/czke projektu - osoba fizyczna, ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w
Projekcie.
Uczestnik projektu osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie spetniajaca kryteria dostepu okreslone w
dokumentacji Regulaminu Konkursu zamknietego nr RPPD.07.01.00-1Z.00-20-003/18 oraz spetniajgca warunki
okreslone w niniejszym Regulaminie.

§3
Cel Projektu
Celem projektu jest podniesienie kompetencji spotecznych i zawodowych niezbednych na otwartym rynku

pracy do 30.04.2022 r. u 50 oséb (21 kobiet i 29 mezczyzn) z powiatu sejnenskiego zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym z powodu bezrobocia, poprzez aktywng integracje spofeczng i zawodowg oraz
osiggniecie wskaznika efektywnosci spotecznej w co najmniej 34% oraz osiagniecie wskaznika efektywnosci
zatrudnieniowej w 25% w odniesieniu do pozostatych oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w przypadku oséb z niepetnosprawnosciami w co najmniej 12%.

Biuro Projektu:
Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach, ul. tgkowa 26, tel.: 87 5163 981
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84
Proces rekrutacji i selekcji Kandydatéw/tek na Uczestnikéw/czki do projektu.

Osobg odpowiedzialng za przeprowadzenie dziatan rekrutacyjnych bedzie Job coach.
Proces rekrutacji prowadzony bedzie w sposdb bezstronny, nie bedy stosowane zadne ograniczenia
dostepnosci, zgodnie z wtasciwymi politykami i zasadami wspélnotowymi w tym z politykg réwnych szans oraz
niedyskryminacji, w tym kobiet i mezczyzn.
Rekrutacja odbywaé sie bedzie na zasadzie dobrowolnego udziatu i prowadzona bedzie na terenie
wojewddztwa podlaskiego, powiatu sejnenskiego.
Rekrutacja odbedzie sie w Il Etapach: pierwszy etap: IX-X 2020r. oraz drugi etap: VI-VIl 2021r. W przypadku nie
wptyniecia wystarczajacej liczby formularzy, rekrutacja zostanie przedtuzona.
Aplikowa¢ do udziatu w projekcie mogg wszystkie osoby spetniajgce obligatoryjne kryteria uczestnictwa w
projekcie tj.:
osoby fizyczne, zamieszkujgce wojewddztwo podlaskie, zgodnie z przepisami kodeksu cywilnego,
osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym z powodu bezrobocia,
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sejnach w rozumieniu ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, wobec, ktorych zastosowanie wytacznie instrumentéw i ustug rynku pracy jest
niewystarczajgce i istnieje koniecznos¢ zastosowania w pierwszej kolejnosci ustug aktywnej integracji.
Grupg preferowang sg osoby:

e  korzystajace z PO PZ,

e  sprawujgcy opieke nad osobami zaleznymi,

e pozostajgce w dtugotrwatym bezrobociu,

e z niepetnosprawnosciami (o znacznym lub  umiarkowanym stopniu  niepetnosprawnosci,

z niepetnosprawnoscia  sprzezong, zaburzeniami psychicznymi, wtym z niepetnosprawnoscig
intelektualng i czeSciowymi zaburzeniami rozwojowymi),

e zamieszkujace tereny wiejskie,

e 0 niskich kwalifikacjach zawodowych,

e bez doswiadczenia zawodowego.
Proces rekrutacji bedzie sie sktadat z nastepujacych etapow:
Zapoznanie sie z Regulaminem Projektu dostepnym na stronie www.sejny.praca.gov.pl oraz w Biurze Projektu
(81 pkt.6).
Nabér dokumentéw rekrutacyjnych.

. Ocena Formularzy rekrutacyjnych (Zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu):

| etap - ocena formalno-merytoryczna (przynaleznos¢ do grupy docelowej projektu na podstawie: formularza
rekrutacyjnego, zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji, oSwiadczenia o
przynaleznosci do grupy docelowej i braku podwdjnego finansowania);

Il etap — premiujacy, otrzymanie dodatkowych punktow za:

- korzystanie z PO PZ: + 15 pkt. — za$wiadczenie z Caritas lub os$wiadczenie uczestnika z pouczeniem o

odpowiedzialnosci karnej za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda;

- sprawowanie opieki nad dzieckiem do lat 6 lub inng osobg zaleing: +1 pkt. — zaswiadczenie lekarskie lub
oswiadczenie uczestnika projektu z pouczeniem o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda;

- pozostawanie w dtugotrwatym bezrobociu, rozumiane jako pozostawanie bez zatrudnienia nie przerwanie
ponad 12 miesiecy dla oséb w wieku 25 lat i wiecej, w przypadku oséb do 25 r. z. nie przerwanie przez okres
ponad 6 miesiecy: + 1 pkt - zaswiadczenie z PUP lub oswiadczenie uczestnika projektu z pouczeniem o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie oSwiadczen niezgodnych z prawdg;

- niepetnosprawnos¢, preferowane bedg osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,
osoby z niepetnosprawnoscig sprzezong, z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z niepetnosprawnoscig
intelektualng i catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi: +15 pkt. - orzeczenie o niepetnosprawnosci.

- zamieszkanie na terenach wiejskich: +1pkt - oswiadczenie uczestnika projektu z pouczeniem o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg;

- posiadanie niskich kwalifikacji: +1pkt — oSwiadczenie uczestnika projektu z pouczeniem o odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg;

Biuro Projektu:
Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach, ul. tgkowa 26, tel.: 87 5163 981
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- brak doswiadczenia zawodowego: +1pkt — zaswiadczenie z PUP.

Komisja Rekrutacyjna w 3-osobowym sktadzie wytoni 50 uczestnikdw projektu, w tym 21 kobiet i 29 mezczyzn,
na podstawie Karty oceny formalno-merytorycznej (Zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu).

Komisja Rekrutacyjna opracuje liste oséb zakwalifikowanych do projektu oraz liste rezerwowa, z ktérej w
przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie osoby znajdujacej sie na liscie podstawowej, bedzie mogta
wejs¢ do projektu.

Osoby, ktore zakwalifikuja sie do projektu podpiszg ,Umowy” na wzor kontraktu socjalnego,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczne;j.

§5

Zakres wsparcia
W ramach projektu przewidziane jest kompleksowe i zindywidualizowane wsparcie dla kazdego uczestnika
projektu sktadajace sie z:
Indywidualnych i grupowych spotkan z psychologiem — 50 uczestnikéw projektu.
Warsztatow rozwoju osobistego — 50 uczestnikdw/czek.
Indywidualnych i grupowych spotkan z doradcg zawodowym — 50 uczestnikdéw projektu.
Treningu pracy — 50 uczestnikdéw projektu.
Szkolen zawodowych — 50 uczestnikdéw projektu.
Stazy (6-cio miesiecznych) — 50 uczestnikow projektu.

§6
Zasady organizacji wsparcia

Wsparcie w ramach projektu ma charakter kompleksowy.
Wsparcie organizowane bedzie w nastepujgcy sposdb:
Indywidualne spotkania z psychologiem w budynku PUP w Sejnach: 3 godz. na uczestnika projektu.
Grupowe spotkania z psychologiem w budynku PUP w Sejnach: 3-godzinne spotkania (4 dni) w grupie 12/13
osobowe;j.
Warsztaty rozwoju osobistego w budynku PUP w Sejnach — 7-godzinne spotkania (tgcznie 24 dni) w grupach 5/6
osobowych.
Indywidualne spotkania z doradcg zawodowym w budynku PUP w Sejnach: 3 godz. na uczestnika projektu.
Grupowe spotkania z doradcg zawodowym w budynku PUP w Sejnach: 3-godzinne spotkania (4 dni) w grupie
12/13 osobowe;j.
Trening pracy - 7-godzinne spotkania (2 dni) w grupie 12/13 osobowej.
Szkolenia zawodowe (przyktadowy katalog szkolen, jaki bedzie mozna zrealizowac, ostatecznie szkolenie bedzie
adekwatne do potrzeb uczestnikdw projektu, zgodnie z zapotrzebowaniem lokalnego/regionalnego rynku
pracy):
Po ukonczeniu szkolen zostanie przeprowadzona walidacja efektow uczenia sie, stwierdzajaca, ze wszystkie
efekty uczenia sie wydane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. Po uzyskaniu pozytywnego wyniku walidacji
nastgpi wydanie certyfikatu stwierdzajgcego, ze uczestnik/czka osiggnat okreslong kwalifikacje.
Staze — okres trwania stazu bedzie nie dtuiszy niz 6 miesiecy, maksymalnie 8 godzin dziennie i 40 godzin
tygodniowo, a czas pracy o0s6b niepetnosprawnych ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci wynosi 7 godzin dziennie i 35 godzin tygodniowo.
Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie szkolen i zaje¢ oraz
miejsca szkolenia, a uczestnicy projektu o zmianach informowani bedg na biezgco.
Staze realizowane bedg na podstawie trdjstronnej umowy pomiedzy Realizatorem Projektu, Pracodawcy i
uczestnikiem projektu.
Uczestnicy projektu wtasnorecznym podpisem potwierdzajg swoje uczestnictwo we wszystkich formach
wsparcia.

§7

Uprawnienia i obowigzki Uczestnikow projektu

Uczestnicy projektu zobowigzani sg do:
regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,
potwierdzania swojej obecnosci na szkoleniach, warsztatach, podczas indywidualnych i grupowych spotkaniach
z psychologiem oraz doradcg zawodowym, poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci,
dostarczenia odpowiednich zaswiadczen i oswiadczen,

Biuro Projektu:
Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach, ul. tgkowa 26, tel.: 87 5163 981
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biezgcego informowania Realizatora Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktéci¢ badz uniemozliwié
dalszy udziat w projekcie,

biezgcego informowania Realizatora Projektu o kazdej zmianie danych osobowych (w tym adresu zamieszkania,
numer telefonu, zmiana nazwiska, zmiana dowodu osobistego) niezwtocznie po zaistnieniu zmiany,

Uczestnik szkolenia zawodowego zobowigzany jest do przystgpienia do egzaminu zewnetrznego
umozliwiajgcego uzyskanie certyfikatu potwierdzajacego nabyte kwalifikacje.

Uczestnik stazu zobowigzany jest ukonczy¢ szesciomiesigczny staz zgodnie z programem stazu.

§8
Zasady rezygnacji udziatu w projekcie
W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie uczestnik projektu zobowigzany jest niezwtocznie dostarczy¢ do
Realizatora Projektu pisemng informacje o powodach rezygnacji, ktére uniemozliwiajg kontynuacje udziatu w
projekcie (osobiscie, maile, faxem badz za posrednictwem poczty).
Realizator projektu moze odstgpi¢ od obcigzenia uczestnika projektu kosztami wylgcznie na podstawie
pisemnego wniosku UP wraz z odpowiednim uzasadnieniem.
Rezygnacja z dalszego udziatu w projekcie nie pocigga za sobg konsekwencji finansowych jezeli:
nastepuje w wyniku zdarzen losowych z przyczyn niezaleznych od uczestnika projektu ($mier¢, choroba,
dtugotrwaty pobyt w szpitalu — powyzsze przypadki bedg rozpatrywane indywidualnie),
uczestnik projektu podejmuje zatrudnienie (umowa o prace, minimum % etatu, samozatrudnienie
potwierdzone przez przedtozenie dowodu opfacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zaswiadczenie
wydane przez organ upowazniony np. ZUS, Urzad Skarbowy, Urzad Miasta lub Gminy).
§9
Postanowienia koricowe
Uczestnik projektu zobowigzany jest do respektowania zasad niniejszego regulaminu.
Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach zastrzega sobie prawo do zmian niniejszego Regulaminu, wynikajacych w
szczegllnosci ze zmian zapiséw prawa i uregulowan dotyczacych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020.
Wszelkie zmiany w niniejszym Regulaminie wymagajg podania ich do publicznej wiadomosci na minimum 5 dni
przed ich wprowadzeniem. Stosowne informacje udostepnione zostang w Biurze Projektu oraz na stronie
internetowej projektu www.sejny.praca.gov.pl
Regulamin obowigzuje od 01.09.2020r. do konca realizacji projektu.
Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzyga Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach.

Biuro Projektu:
Powiatowy Urzad Pracy w Sejnach, ul. tgkowa 26, tel.: 87 5163 981
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