
Projekty realizowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Sejnach i zakończone w latach 2004 - 2022 

współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego przez Unię Europejską 

 

 

Lp 

Tytuł projektu / 

rok realizacji / 

programowanie 

Wnioskodawca Rezultaty projektu Koszt projektu 

1 
„Młodzież na rynku 

pracy – aktywny start 

zawodowy” 
2004 

Sektorowy Program 

Operacyjny Rozwoju 

Zasobów Ludzkich 

Działanie 1.2 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1 Cele projektu: 

- poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy i zajęcia aktywizacyjne – 190 osób 

- szkolenia zawodowe – 14 osób 

- subsydiowanie zatrudnienia – 7 osób 

- staże – 44 osoby 

2. Pozostałe cele projektu (190 osób): 

- uzyskanie umiejętności autoprezentacji i aktywnego poruszania się po rynku pracy,  

-nabycie umiejętności interpersonalnych, odbudowa poczucia własnej wartości oraz 

przełamanie bierności zawodowej 

 

 

159.093,71 PLN 

2 „Aktywizacja zawodowa 

– szansa na powrót na 

rynek pracy” 

2004 
Sektorowy Program 

Operacyjny Rozwoju 

Zasobów Ludzkich 

Działanie 1.3 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1 Cele projektu: 

- poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy, zajęcia aktywizacyjne – 120 osób 

- szkolenia zawodowe – 70 osób 

- subsydiowanie zatrudnienia – 63 osoby 

2 Pozostałe cele projektu (120 osób): 

- uzyskanie umiejętności autoprezentacji i aktywnego poruszania się po rynku pracy,  

-nabycie umiejętności interpersonalnych, odbudowa poczucia własnej wartości oraz 

przełamanie bierności zawodowej 

 

 

272.130,10 PLN 

 

3 „Aktywizacja zawodowa 

sejneńskiej młodzieży” 

 
2005 

 

Sektorowy Program 

Operacyjny Rozwoju 

Zasobów Ludzkich 

Działanie 1.2 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1 Cele projektu: 

- poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy, zajęcia aktywizacyjne – 174 osoby 

- szkolenia zawodowe – 65 osób 

- staże – 121 osób 

2 Pozostałe cele projektu (174 osoby): 

- uzyskanie umiejętności autoprezentacji i aktywnego poruszania się po rynku pracy,  

-nabycie umiejętności interpersonalnych, odbudowa poczucia własnej wartości oraz 

przełamanie bierności zawodowej 

 

495.730,00 PLN 

4 „Szansa na pracę 

długotrwale 

bezrobotnym” 
2005 

Sektorowy Program 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1 Cele projektu: 

- poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy, zajęcia aktywizacyjne – 128 osób 

- szkolenia zawodowe – 85 osób 

- subsydiowanie zatrudnienia – 43 osoby 

2 Pozostałe cele projektu  (128 osób): 

 

 

 

356.546,57  PLN 



Operacyjny Rozwoju 

Zasobów Ludzkich 

Działanie 1.3 

- uzyskanie umiejętności autoprezentacji i aktywnego poruszania się po rynku pracy,  

-nabycie umiejętności interpersonalnych, odbudowa poczucia własnej wartości oraz 

przełamanie bierności zawodowej 

5 

„Pracująca młodzież” 

2004-2005 

Krajowy Program 

PHARE 2002 

SSG RZL 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1 Cele projektu: 

- Indywidualne Plany Działania, poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy, zajęcia 

aktywizacyjne – 140 osób  

- staże – 38 osób 

- subsydiowanie zatrudnienia – 12 osób 

- roboty publiczne – 13 osób 

2 Pozostałe cele projektu  (128 osób): 

- uzyskanie umiejętności autoprezentacji i aktywnego poruszania się po rynku pracy,  

-nabycie umiejętności interpersonalnych, odbudowa poczucia własnej wartości oraz 

przełamanie bierności zawodowej 

 

56.147,00 EUR 

6 

„Młodzieżowy rynek 

pracy” 

2006 – 2007 
Sektorowy Program 

Operacyjny Rozwoju 

Zasobów Ludzkich 

Działanie 1.2 

 

 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1 Cele projektu: 

- poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy – 165 osób 

- szkolenia aktywizacyjne – 157 osób 

- szkolenia zawodowe – 59 osób 

- staże – 157 osób 

2. Pozostałe cele projektu (203 osoby): 

- uzyskanie umiejętności autoprezentacji i aktywnego poruszania się po rynku pracy; 

nabycie umiejętności interpersonalnych; odbudowa poczucia własnej wartości oraz 

przełamanie bierności zawodowej 

 

842.770,28 PLN 

7 

„Aktywny rynek pracy” 

2006 – 2007 
Sektorowy Program 

Operacyjny Rozwoju 

Zasobów Ludzkich 

Działanie 1.3 

 

 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1 Cele projektu: 

- poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy szkolenia aktywizacyjne – 230 osób 

- szkolenia zawodowe – 73 osoby 

- prace interwencyjne – 71 osób 

- przygotowanie zawodowe – 99 osób 

- jednorazowe środki na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej – 4 osoby 

2 Pozostałe cele projektu  (230 osób): 

- uzyskanie umiejętności autoprezentacji i aktywnego poruszania się po rynku pracy;  

nabycie umiejętności interpersonalnych; odbudowa poczucia własnej wartości oraz 

przełamanie bierności zawodowej 

 

769.169,54 PLN 

8 
„Od bierności do 

aktywności” 

2011 – 2012 

Program Operacyjny 

Kapitał Ludzki 

Poddziałanie 6.1.1 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1.  Wsparcie realizowane w ramach  projektu : 

- aktywizacja zawodowa w postaci poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy, 

Indywidualne Plany Działania  – 15 osób 

- staże  – 12 osób 

- prace interwencyjne – 3 osoby 

2. Miękkie rezultaty projektu (15 osób): 

- wzrost poczucia własnej wartości, zwiększenie motywacji do poszukiwania pracy, 

219.254,00 PLN 



- przełamanie niechęci, apatii, braku wiary we własne możliwości, podniesienie wiary we 

własne siły i możliwości 

9 
„Wzmacnianie jakości 

pracy publicznych służb 

zatrudnienia” 

2008 – 2014 

Program Operacyjny 

Kapitał Ludzki 

Poddziałanie 6.1.1 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1.  Wsparcie realizowane w ramach  projektu : 

- wsparcie Powiatowego Urzędu Pracy w Sejnach w realizacji zadań na rzecz aktywizacji 

osób bezrobotnych – 3 pracowników urzędu pracy 

- wspieranie rozwoju potencjału instytucjonalnego urzędu pracy w Sejnach poprzez 

zatrudnienie doradcy zawodowego i pośrednika pracy oraz 

- podniesienie kwalifikacji zawodowych pracowników urzędu pracy w Sejnach 

zajmujących się aktywizacją zawodową – 7 pracowników urzędu pracy 
 

482.123,33 PLN 

10 

 

„Aktywny bezrobotny” 

2008-2014 

Program Operacyjny 

Kapitał Ludzki 

Poddziałanie 6.1.3 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1.  Wsparcie realizowane w ramach  projektu : 

- aktywizacja zawodowa w postaci poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy, 

Indywidualne Plany Działania  – 1.992 osoby 

- staże  – 1.598 osób 

- przygotowanie zawodowe – 78 osób 

- szkolenia zawodowe – 166 osób 

- prace interwencyjne – 101 osób 

- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 150 osób 

2. Miękkie rezultaty projektu (1.992 osoby): 

- wzrost poczucia własnej wartości, zwiększenie motywacji do poszukiwania pracy, 

- przełamanie niechęci, apatii, braku wiary we własne możliwości, podniesienie wiary we 

własne siły i możliwości 

14.258.710,08 PLN 

11 „Aktywizacja osób 

młodych pozostających 

bez pracy w powiecie 

sejneńskim (I)” 

2015 

PO WER, 

Poddziałanie 1.1.1 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1.  Wsparcie realizowane w ramach  projektu : 

- aktywizacja zawodowa w postaci poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy, 

Indywidualne Plany Działania  – 182 osoby 

- staże  – 172 osoby 

- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 10 osób 

 

1.069.700,00 PLN 

12 
Aktywni na nowo (I) 

2015 

RPO WP 

Działanie 2.1 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1.  Wsparcie realizowane w ramach  projektu : 

- aktywizacja zawodowa w postaci poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy, 

Indywidualne Plany Działania  – 119 osób 

- staże  – 113 osób 

- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 6 osób 

744.700,00 PLN 

13 „Aktywizacja osób 

młodych pozostających 

bez pracy w powiecie 

sejneńskim (II)” 

2016 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1.  Wsparcie realizowane w ramach  projektu : 

- aktywizacja zawodowa w postaci poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy, 

Indywidualne Plany Działania  – 143 osoby 

- staże  – 130 osób 

- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 13 osób 

1.071.446,00 PLN 



PO WER, 

Poddziałanie 1.1.1 

14 
Aktywni na nowo (II) 

2016 

RPO WP 

Działanie 2.1 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1.  Wsparcie realizowane w ramach  projektu : 

- aktywizacja zawodowa w postaci poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy, 

Indywidualne Plany Działania  – 77 osób 

- staże  – 69 osób 

- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 8 osób 

622.228, 00 PLN 

15 „Aktywizacja osób 

młodych pozostających 

bez pracy w powiecie 

sejneńskim (III)” 

2017 

PO WER, 

Poddziałanie 1.1.1 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

 

1.  Wsparcie realizowane w ramach  projektu : 

- aktywizacja zawodowa w postaci poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy, 

Indywidualne Plany Działania  – 120 osób 

- staże  – 112 osób 

- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 8 osób 

1.092.055,00 PLN 

16 
Aktywni na nowo (III) 

2017 

RPO WP 

Działanie 2.1 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1.  Wsparcie realizowane w ramach  projektu : 

- aktywizacja zawodowa w postaci poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy, 

Indywidualne Plany Działania  – 85 osób 

- staże  – 75 osób 

- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 10 osób 

791.844, 00 PLN 

17 „Aktywizacja osób 

młodych pozostających 

bez pracy w powiecie 

sejneńskim (IV)” 

2018 

PO WER, 

Poddziałanie 1.1.1 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

 

1.  Wsparcie realizowane w ramach  projektu : 

- aktywizacja zawodowa w postaci poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy, 

Indywidualne Plany Działania  – 134 osoby 

- staże  – 129 osób 

- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 5 osób 

1.070.591,00 PLN 

18 
Aktywni na nowo (IV) 

2018 

RPO WP 

Działanie 2.1 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1.  Wsparcie realizowane w ramach  projektu : 

- aktywizacja zawodowa w postaci poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy, 

Indywidualne Plany Działania  – 90 osób 

- staże  – 85 osób 

- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 5 osób 

783.400,00 PLN 

19 Projekt „Aflatoun – 

innowacyjne narzędzia 

wspierające interwencję 

socjalną” 

RPO WP, Działanie 7.1,  

2018r. 

(partner projektu) 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1.  Wskaźniki zrealizowane w ramach  programu : 

• aktywizacja zawodowa w postaci indywidualnych i grupowych zajęć z doradcą 

zawodowym,  indywidualnych i grupowych zajęć z psychologiem,  warsztatów 

aktywnego poszukiwania pracy, warsztaty autoprezentacji, warsztaty Aflatoun, oraz 

Indywidualne Plany Działania – 20 osób 

• kursy zawodowe – 20 osób 

• staże – 20 osób 

153.660,00 PLN 



 

20 „Aktywizacja osób 

młodych pozostających 

bez pracy w powiecie 

sejneńskim (V)” 

2019 

PO WER, 

Poddziałanie 1.1.1 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

 

1.  Wsparcie realizowane w ramach  projektu : 

- aktywizacja zawodowa w postaci poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy, 

Indywidualne Plany Działania  – 136 osób 

- staże  – 131 osób 

- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 5 osób 

1.052.167,00 PLN 

21 
Aktywni na nowo (V) 

2019 

RPO WP 

Działanie 2.1 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1.  Wsparcie realizowane w ramach  projektu : 

- aktywizacja zawodowa w postaci poradnictwa zawodowego, pośrednictwa pracy, 

Indywidualne Plany Działania  – 97 osób 

- staże  – 92 osoby 

- jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 5 osób 

812.731,00 PLN 

22 

„Aktywna integracja  

w powiecie sejneńskim" 

2019-2020 

RPO WP 

Działanie 7.1 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1.  Wskaźniki zrealizowane w ramach  programu : 

• aktywizacja społeczna w postaci indywidualnych i grupowych spotkań z 

psychologiem, warsztatów rozwoju osobistego – 53 osoby 

• aktywizacja zawodowa w postaci indywidualnych i grupowych spotkań z doradcą 

zawodowym, Treningów pracy  – 53 osoby 

• kursy zawodowe – 50 osób 

• staże – 50 osób 

700 377,50 PLN 

23 
„Aktywna integracja  

w powiecie sejneńskim 

(II)" 

2020-2022 

RPO WP 

Działanie 7.1 

Powiatowy Urząd 

Pracy w Sejnach 

1.  Wskaźniki zrealizowane w ramach  programu : 

• aktywizacja społeczna w postaci indywidualnych i grupowych spotkań z 

psychologiem, warsztatów rozwoju osobistego – 50 osób 

• aktywizacja zawodowa w postaci indywidualnych i grupowych spotkań z doradcą 

zawodowym, Treningów pracy  – 50 osób 

• kursy zawodowe – 50 osób 

• staże – 50 osób 

828 121,25 PLN 


